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POSLOVNO POROČILO 

1. SPLOŠNI DEL POSLOVNEGA POROČILA 
 

1.1. Vizija in poslanstvo Osnovne šole Gradec 
OŠ Gradec zagotavlja kakovosten vzgojno-izobraževalni proces, varno okolje, prijetno in 

ustvarjalno ozračje, možnosti za uveljavljanje posameznika, kar ob sodelovanju vseh 
udeležencev omogoča prepoznavnost šole in primerljivost v slovenskem in evropskem 

prostoru. 
OŠ Gradec je šola odgovornih učencev, učiteljev in staršev. 

 
1.2. Poročilo ravnatelja 

Letno poročilo je za poslovne namene ter zlasti za ustanovitelje in nadzornike enkrat letno 
sestavljena predstavitev dosežkov šole in njegovega poslovodstva (ravnateljstva). Glavni 
namen letnega poročila je interesnim skupinam zagotoviti razumljive, transparentne in 
pravilne informacije o preteklem, sedanjem in prihodnjem poslovanju šole.  
Letno poročilo Osnovne šole Gradec je sestavljeno iz poslovnega poročila in 
računovodskega poročila. Letno poročilo Osnovne šole Gradec za poslovno leto 2022 sta 
pripravila ravnatelj Damjan Štrus (poslovno poročilo) ter računovodkinja Nataša Prettner 
(računovodsko poročilo). Poslovno poročilo se nanaša na šolsko leto 2021/2022, 
računovodsko poročilo pa na koledarsko leto 2022. Letno poročilo je Svet Osnovne šole 
Gradec obravnaval na svoji redni seji v torek, 28. 2. 2023. 
 
Osnovno šolo Gradec je v šolskem letu 2021/2022 začelo obiskovati 693 učencev (335 
deklet in 358 fantov), ob koncu pouka pa je šolo obiskovalo 694 učencev (335 deklet in 
359 fantov). Ob koncu pouka je bilo na šoli zaposlenih 112 ljudi, od tega 82 učiteljev, 
knjižničarka, 3 svetovalne delavke, 3 administrativne delavke, 18 tehničnih delavcev, 2 
spremljevalki učencev s sladkorno boleznijo in ravnatelj. 1 zaposlena je bila na 
porodniškem dopustu, 1 zaposlena pa v bolniškem staležu. 
 
V prvi razred vstopijo učenci s šestimi leti, deveti razred pa zapustijo praviloma stari 
petnajst let. Delo poteka po triadah. V prvi triadi poučujejo samo učiteljice razredne 
stopnje, v drugi triadi se jim pridružijo nekateri učitelji predmetne stopnje, v zadnji triadi 
poučujejo samo učitelji predmetne stopnje. Pouk poteka v dopoldanskem času od 8.00 do 
največ 14.15. Vmes imamo odmore za malico in kosilo, ki ju pripravijo kuharice na šoli. V 
zadnji triadi si učenci izberejo izbirni predmet, pri katerem so ocenjeni. V drugi triadi 
ponujamo neobvezne izbirne predmete-tudi pri njih so učenci ocenjeni. V šestem in 
devetem razredu je obvezno nacionalno preverjanje znanja; v šestem razredu iz 
slovenščine, matematike in angleščine, v devetem razredu iz slovenščine, matematike in 
tretjega predmeta, ki ga vsako leto določi MVI. Letos smo se ponovno prijavili na 
poskusno nacionalno preverjanje za učence 3. razreda (matične šole in vse 4 podružničnih 
šol)-preverjanje je potekalo iz slovenščine in matematike. 
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1.3. Poročilo sveta Osnovne šole Gradec 
 
V začetku šolskega leta 2021/2022 so Svet zavoda OŠ Gradec sestavljali naslednji člani: 

• Petra Bukovšek Batič, Karel Jurjevec in Renata Razboršek (predstavniki 
ustanoviteljice), 

• Aleš Bregar Sebastjan Gorenc in Janez Žgajnar (predstavniki staršev) ter 
• Mateja Gorše, Anita Kušar, Urška Pišek, Tadeja Resnik in Tanja Vesel (predstavniki 

zaposlenih). 
 
Svet zavoda OŠ Gradec se je v omenjeni sestavi v šolskem letu 2021/2022 prvič sestal 23. 
9. 2021 na 39. seji, na kateri so bili sprejeti naslednji sklepi: 

• SKLEP št. 1: Svet zavoda potrjuje dnevni red 39. redne seje Sveta zavoda OŠ 
Gradec. 

• SKLEP št. 2: Svet zavoda potrjuje zapisnik in sklep 37. (korespondenčne) seje Sveta 
zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 3: Svet zavoda potrjuje zapisnik in sklep 38. (korespondenčne) seje Sveta 
zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 4: Svet zavoda se je seznanil s Poročilom o realizaciji Letnega delovnega 
načrta OŠ Gradec za šolsko leto 2020/2021. Svet zavoda potrjuje Poročilo o 
realizaciji Letnega delovnega načrta OŠ Gradec za šolsko leto 2020/2021. 

• SKLEP št. 5: Svet zavoda potrjuje Letni delovni načrt OŠ Gradec za šolsko leto 
2021/2022. 

• SKLEP št. 6: Svet zavoda OŠ Gradec razpisuje na podlagi 46. in 47. člena ZOFVI in 
v skladu z 21., 23. in 24. členom Odloka o ustanovitvi javnih vzgojno-izobraževalnih 
zavodov na področju osnovnega šolstva v Občini Litija redne volitve za izvolitev 
petih predstavnikov delavcev v Svet zavoda OŠ Gradec za 4-letni mandat, in sicer: 

o 3 predstavnike delavcev matične šole, 
o 2 predstavnika delavcev dveh različnih podružničnih šol. 

Volitve bodo izvedene 23. 11. 2021 v Osnovni šoli Gradec, Bevkova ulica 3, Litija. 
Predčasne volitve bodo izvedene 18. 11. 2021 v Osnovni šoli Gradec, Bevkova ulica 
3, Litija. 
Predstavnike delavcev v Svet zavoda OŠ Gradec se voli izmed zaposlenih delavcev. 
Kandidate za predstavnike delavcev ima pravico predlagati vsak delavec zavoda z 
aktivno volilno pravico in reprezentativni sindikat. Skupaj s pisnim predlogom mora 
predlagatelj predložiti tudi pisno soglasje kandidata, da se strinja s kandidaturo. 
Svet zavoda priporoča, da je iz vsake podružnice predlagan vsaj en kandidat za 
predstavnika delavcev v svetu zavoda. 
Kandidature se oddajo v pisni obliki volilni komisiji najkasneje do 15. 10. 2021. 

• SKLEP št. 7: Na podlagi določil 25. člena Odloka o ustanovitvi javnih vzgojno-
izobraževalnih zavodov na področju osnovnega šolstva v Občini Litija Svet zavoda 
OŠ Gradec imenuje za dobo 4 let volilno komisijo, ki jo sestavljajo: 

o predsednica Katja Kotar – delovno mesto: učiteljica fizike in matematike na 
matični šoli; 

o članica Ines Štaut – delovno mesto: učiteljica razrednega pouka na matični 
šoli; 

o članica Elizabeta Bučar – delovno mesto: učiteljica razrednega pouka na POŠ 
Hotič; 
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o namestnica predsednice Karmen Ležić – delovno mesto: učiteljica 
matematike in tehnike na matični šoli;  

o namestnica članice Alenka Planinšek – delovno mesto: učiteljica razrednega 
pouka na matični šoli; 

o namestnica članice Janja Hostnik – delovno mesto: učiteljica DSP in 
slovenščine na matični šoli in POŠ Kresnice. 

• SKLEP št. 8: Sklep o razpisu volitev se objavi dne 24. 9. 2021 na oglasni deski 
matične in podružničnih šol ter spletni strani šole. V sklepu o razpisu volitev za 
člane Sveta zavoda OŠ Gradec se določi dan volitev in število članov sveta, ki se jih 
voli iz matične ter podružničnih šol, ter roke in način oddaje predlogov za 
kandidate. 

• SKLEP št. 9: Na podlagi določil 24. člena Odloka o ustanovitvi javnih vzgojno-
izobraževalnih zavodov na področju osnovnega šolstva v Občini Litija Svet zavoda 
OŠ Gradec poziva Svet staršev OŠ Gradec, da do 23. 11. 2021 predlaga 3 kandidate 
za člane sveta zavoda iz vrst predstavnikov staršev. 

• SKLEP št. 10: Svet zavoda OŠ Gradec pooblašča predsednico Matejo Gorše, da v 
skladu s 23. členom Odloka o ustanovitvi javnih vzgojno-izobraževalnih zavodov na 
področju osnovnega šolstva v Občini Litija pripravi in posreduje ustanoviteljici, 
Občini Litija, pisni poziv o imenovanju novih predstavnikov zaradi iztekajočega 
mandata. 

 
40. seja Sveta zavoda OŠ Gradec, ki je potekala od 18. 10. 2021 do 25. 10. 2021, je 
bila korespondenčna. Sprejet je bil sklep: 

• SKLEP  – 40 KS :  Svet zavoda OŠ Gradec potrjuje zapisnik in sklepe 39. redne seje 
Sveta zavoda OŠ Gradec. 

 
23. 11. 2021 so bile izvedene volitve za predstavnike delavcev v Svet zavoda OŠ Gradec. 
Na volitvah so bili izvoljeni novi predstavniki zaposlenih v svet zavoda.  
 
2. 12. 2021 je potekala 1. seja Sveta zavoda OŠ Gradec v novi sestavi. Na novo 
konstituiran svet zavoda sestavljajo naslednji člani: 

• Petra Bukovšeč Batič, Karlo Jurjevec in Maja Lesjak (predstavniki ustanoviteljice), 
• Aleš Bregar, Alma Jere in Janez Žgajnar (predstavniki staršev) ter 
• Mateja Gorše, Maruša Krnc, Anita Mirjanić, Urška Pišek in Nuška Štros (predstavnice 

zaposlenih). 
 
Člani Sveta zavoda OŠ Gradec so se v novi sestavi v šolskem letu 2021/2022 sestali na 
konstitutivni seji, štirih rednih ter petih korespondenčnih sejah. 
 
Na 1. konstitutivni seji, 2. 12. 2021, so bili sprejeti naslednji sklepi: 

• SKLEP št. 1: Prisotni člani potrjujejo predlagani dnevni red 1. konstitutivne seje 
Sveta zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 2: Prisotni člani potrjujejo zapisnik in sklep 40. korespondenčne seje 
Sveta zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 3: Prisotni člani v mandatno-verifikacijsko komisijo imenujejo  Karla 
Jurjevca (predstavnika ustanoviteljice), Janeza Žgajnarja (predstavnika staršev) in 
Marušo Krnc (predstavnico zaposlenih OŠ Gradec). 
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• SKLEP št. 4: Prisotni člani za predsednika mandatno-verifikacijske komisije 
imenujejo Karla Jurjevca. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 5: Predstavniki ustanoviteljice v Svetu zavoda OŠ Gradec 
za novo mandatno obdobje so: Petra Bukovšek Batič, Karlo Jurjevec, Maja Lesjak. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 6: Predstavniki sveta staršev v Svetu zavoda OŠ Gradec 
za novo mandatno obdobje so: Aleš Bregar, Alma Jere, Janez Žgajnar. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 7: Predstavnice zaposlenih v Svetu zavoda OŠ Gradec za 
novo mandatno obdobje so: Mateja Gorše, Maruša Krnc, Anita Mirjanić, Urška 
Pišek, Nuška Štros. 

• SKLEP št. 8: Krovna kuverta, v kateri so shranjene vse glasovnice, se lahko odpira 
samo v prisotnosti predsednice Sveta zavoda OŠ Gradec in ravnatelja OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 9:  Za predsednico Sveta zavoda OŠ Gradec se imenuje Matejo Gorše. 
• SKLEP št. 10:  Za  namestnico predsednice Sveta zavoda OŠ Gradec se imenuje 

Anito Mirjanić. 
 
2. seja Sveta zavoda OŠ Gradec, ki je potekala od 20. 12. 2021 do 27. 12. 2021, je 
bila korespondenčna. Sprejeta sta bila sklepa: 

• SKLEP št. 1  – 2 KS: Svet zavoda OŠ Gradec potrjuje zapisnik in sklepe 1. 
konstitutivne seje Sveta zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 2  – 2 KS: Svet zavoda OŠ Gradec pooblašča predsednico in članice – 
predstavnice zaposlenih, da do naslednje seje pripravijo terminski plan z 
opredelitvijo datumov posameznih faz postopka imenovanja ravnatelja. Terminski 
plan se predloži k vabilu na naslednjo sejo. 

 
Na 3. redni seji, 11. 1. 2022, so bili sprejeti naslednji sklepi: 

• SKLEP št. 1: Svet zavoda potrjuje razširjen dnevni red 3. redne seje Sveta zavoda 
OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 2: Svet zavoda potrjuje zapisnik in sklepa 2. korespondenčne seje Sveta 
zavoda OŠ Gradec. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 3: Svet zavoda na podlagi pogodbe o zaposlitvi št. 
1/2017, sklenjene dne 27. 6. 2017, med ravnateljem Damjanom Štrusom in Svetom 
zavoda OŠ Gradec, ugotavlja, da dne 30. 6. 2022 ravnatelju Damjanu Štrusu poteče 
mandat. 

• SKLEP št. 4: Svet zavoda potrjuje Okvirni terminski načrt izvedbe postopka 
imenovanja ravnatelja. 

• SKLEP št. 5: Svet zavoda potrjuje, da se prične z razpisnim postopkom za prosto 
delovno mesto ravnatelja. 

• SKLEP št. 6: Za potek postopka imenovanja ravnatelja Osnovne šole Gradec se ne 
bo ustanovila posebna komisija, temveč bo postopek spremljala celotna zasedba 
članov Sveta zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 7: Svet zavoda potrjuje naslednje razpisne pogoje za prosto delovno 
mesto ravnatelja: 

Kandidat mora za imenovanje na mesto ravnatelja izpolnjevati pogoje v skladu s 53. 
členom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 
16/07 – uradno prečiščeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 – popr., 65/09 – popr., 
20/11, 40/12 – ZUJF, 57/12 – ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 – popr., 25/17 – ZVaj, 
123/21 in 172/21); v nadaljnjem besedilu: ZOFVI), in sicer: 
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o ima najmanj izobrazbo, pridobljeno po študijskih programih za pridobitev 
izobrazbe druge stopnje, oziroma raven izobrazbe, pridobljene po študijskih 
programih, ki v skladu z zakonom ustreza izobrazbi druge stopnje, 

o izpolnjuje druge pogoje za učitelja ali za svetovalnega delavca na šoli, na 
kateri bo opravljal funkcijo ravnatelja (izobrazba ustrezne smeri, strokovni 
izpit, potrdilo iz kazenske evidence, potrdilo iz evidence izbrisanih obsodb za 
kazniva dejanja zoper spolno nedotakljivost, potrdilo, da oseba ni v 
kazenskem postopku), 

o ima najmanj pet let delovnih izkušenj v vzgoji in izobraževanju, 
o ima naziv svetnik ali svetovalec oziroma najmanj pet let naziv mentor, 
o ima opravljen ravnateljski izpit. 
Kandidat lahko ravnateljski izpit opravi tudi naknadno, v roku 1 leta po začetku 
mandata. 
Predviden začetek dela bo 1. 7. 2022. Delo na delovnem mestu ravnatelja se 
opravlja polni delovni čas. Izbrani kandidat bo imenovan za dobo 5 let. Za čas 
mandata bo z njim sklenjena pogodba o zaposlitvi za delovno mesto ravnatelja. 
Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju zahtevanih pogojev: 
o dokazila o izobrazbi (overjena fotokopija), 
o dokazilo o pridobljenem nazivu (overjena fotokopija), 
o dokazilo o opravljenem strokovnem izpitu (overjena fotokopija), 
o dokazilo o opravljenem ravnateljskem izpitu (overjena fotokopija), 
o opis delovnih izkušenj v vzgoji in izobraževanju, 
o potrdilo iz kazenske evidence Ministrstva za pravosodje, ki ne sme biti 

starejše od 30 dni, 
o potrdilo iz evidence izbrisanih obsodb za kazniva dejanja zoper spolno 

nedotakljivost, ki ga izda Ministrstvo za pravosodje, ki ne sme biti starejše od 
30 dni, 

o potrdilo sodišča, da kandidat ni v kazenskem postopku, ki ne sme biti 
starejše od 30 dni, 

o izjavo, s katero kandidat dovoljuje obdelavo in uporabo njegovih osebnih 
podatkov za namen in v zvezi s postopkom imenovanja, 

kandidat pošlje v zaprti ovojnici, priporočeno po pošti, do 18. 2. 2022 na naslov: 
Svet zavoda Osnovne šole Gradec, Bevkova ulica 3, 1270 Litija, z oznako 
“Prijava na razpis za prosto delovno mesto RAVNATELJ”. 
Kandidat mora k prijavi priložiti program vodenja zavoda za mandatno obdobje, 
lahko pa predloži tudi kratek življenjepis. 
Kandidati bodo pisno obveščeni o odločitvi oziroma imenovanju v zakonitem 
roku. 

• SKLEP št. 8: Svet zavoda pooblašča predsednico Matejo Gorše, da pripravi 
zaključno besedilo javnega razpisa v skladu z na seji sprejeto vsebino do 14. 1. 
2022. 

• SKLEP št. 9:  Svet zavoda potrjuje, da bo razpis za delovno mesto ravnatelja v 
skladu s 35. členom Zakona o zavodih (Ur. l. RS, št. 12/91 in 8/96) objavljen v 
sredstvih javnega obveščanja, in sicer 4. 2. 2022 v Uradnem listu Republike 
Slovenije ter na spletni strani OŠ Gradec in Občine Litija s povezavo do Uradnega 
lista. 



 
 
 
 
 

 

Letno poročilo Osnovne šole Gradec za poslovno leto 2022  9 
 

• SKLEP št. 10:  Svet zavoda potrjuje Spremembe in dopolnitve Poslovnika o delu 
Sveta zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 11: Predsednica sveta zavoda objavi Spremembe in dopolnitve Poslovnika 
o delu Sveta zavoda OŠ Gradec na oglasnih deskah matične in vseh podružničnih 
šol. 

• SKLEP št. 12: Predsednica sveta zavoda pripravi čistopis Poslovnika o delu Sveta 
zavoda OŠ Gradec.  

 
Na 4. (korespondenčni) seji (31. 1. 2022 – 7. 2. 2022) smo s sklepom potrdili 
zapisnik 3. redne seje sveta zavoda. 

• SKLEP 1  – 4 KS: Svet zavoda OŠ Gradec potrjuje zapisnik in sklepe 3. redne seje 
Sveta zavoda OŠ Gradec. 

 
Na 5. redni seji Sveta zavoda OŠ Gradec, 28. 2. 2022 so člani sprejeli sklepe: 

• SKLEP št. 1: Svet zavoda potrjuje dnevni red 5. redne seje Sveta zavoda OŠ 
Gradec. 

• SKLEP št. 2: Svet zavoda potrjuje zapisnik in sklep 4. korespondenčne seje Sveta 
zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 3: Svet zavoda potrjuje Letno poročilo OŠ Gradec za leto 2021. 
• SKLEP št. 4: Svet zavoda potrjuje Inventurno poročilo OŠ Gradec za leto 2021. 
• SKLEP št. 5: Del sredstev presežka prihodkov nad odhodki v višini 9.394,72 € se v 

letu 2022 nameni za  nakup osnovnih sredstev, drobnega inventarja in investicijsko  
vzdrževanje. 

• SKLEP št. 6: Svet zavoda potrjuje Finančni načrt za leto 2022 in plan po denarnem 
toku. 

• SKLEP št. 7: Svet zavoda potrjuje Kadrovski načrt za leto 2022. 
• SKLEP št. 8: Sveta zavoda potrjuje naslednje člane Pritožbene komisije OŠ Gradec 

za naslednje mandatno obdobje (2022–2026): 
o KOVIČ ŠPELA, 2. strokovna delavka v 1. razredu, MŠ 
o MOHAR MARIJA, svetovalna delavka, POŠ Vače 
o NEMEC BRIC IRMA, profesorica razrednega pouka, POŠ Hotič 
o POGLAJEN MANCA, profesorica predmetnega pouka, MŠ 
o VESEL TANJA, profesorica razrednega pouka, POŠ Jevnica 
o ŽELEZNIK SANDRA, profesorica razrednega pouka, POŠ Kresnice 
o ŽIBERT ASTRID, profesorica predmetnega pouka, POŠ Vače 
o BREGAR ALEŠ, predstavnik staršev 
o ŽGAJNAR JANEZ, predstavnik staršev 
o BOLTIN TANJA, svetovalna delavka, Gimnazija Litija 
o ZUPAN CVETEŽAR NATAŠA, svetovalna delavka, OŠ Litija 
o MAJA LESJAK, predstavnica ustanoviteljice 

• SKLEP št. 9: Člani sveta zavoda bodo ocene za ugotavljanje delovne uspešnosti 
ravnatelja podali tajno. 

• SKLEP št. 10:  Člani sveta zavoda so se dogovorili, da bodo % za izplačilo redne 
delovne uspešnosti ravnatelja določili na podlagi ocene redne delovne uspešnosti po 
naslednjem kriteriju: 
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• SKLEP št. 11: Svet zavoda za pregled in analizo obrazcev za ugotavljanje delovne 
uspešnosti ravnatelja imenuje naslednje člane sveta zavoda: 

o predstavnico zaposlenih Anito Mirjanić 
o predstavnico ustanoviteljice Majo Lesjak 
o predstavnika staršev Aleša Bregarja. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 12: Na podlagi meril za ugotavljanje delovne uspešnosti 
ravnateljev je g. Damjan Štrus za leto 2021 skladno z obdobjem opravljanja 
funkcije dosegel  93 %  vrednost. 

o Realizacija obsega programa   23 %  
o Kakovost izvedbe programa   32 %  
o Razvojna naravnanost zavoda  33 % 
o Zagotavljanje materialnih pogojev  5 % 

• SKLEP št. 13: Svet zavoda je v skladu s tretjim odstavkom 22. a člena ZSPJS in na 
podlagi ugotovljene vrednosti delovne uspešnosti za leto 2021 določil višino dela 
plače za redno delovno uspešnost ravnatelja g. Damjana Štrusa za obdobje od 1. 1. 
2021 do 31. 12. 2021 v višini  4,6 % letne mase osnovne plače ravnatelja. 

• SKLEP št. 14: Svet zavoda je od tajnice VIZ Renate Fele prejel 1  vlogo, zapisnik ter 
seznam prispelih vlog. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 15: Svet zavoda na podlagi prejete dokumentacije 
ugotavlja, da se je na razpis prijavil 1 kandidat: Damjan Štrus. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 16: Svet zavoda ugotavlja, da je bila prispela vloga 
pravočasna, saj je bila oddana priporočeno 16. 2. 2022 ter prispela 18. 2. 2022, 
torej v roku, ki je bil določen v razpisu. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 17: Svet zavoda ugotavlja, da je bila prispela vloga 
kandidata Damjana Štrusa popolna, saj je kandidat predložil vsa potrebna dokazila. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 18: Svet zavoda ugotavlja, da prijavljeni kandidat, 
Damjan Štrus, izpolnjuje vse z zakonom in drugimi predpisi zahtevane pogoje za 
delovno mesto ravnatelja. 

• SKLEP št. 19: Svet zavoda si bo v skladu z drugim odstavkom 53. a člena ZOFVI 
pred odločitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja pridobil mnenje učiteljskega zbora, 
obrazloženo mnenje lokalne skupnosti Občine Litija ter obrazloženo mnenje sveta 
staršev. 

• SKLEP št. 20: Svet zavoda pooblašča predsednico Matejo Gorše, da pripravi pisno 
zaprosilo za pridobitev mnenja. Pisna zaprosila predsednica posreduje učiteljskemu 
zboru, svetu staršev in lokalni skupnosti do petka, 4. 3. 2022, s priloženo 
dokumentacijo kandidatov. V zaprosilu se navede rok – 30. 3. 2022, do katerega 
morajo omenjeni organi posredovati mnenje svetu zavoda. Lokalni skupnosti se 
pisno zaprosilo posreduje priporočeno s povratnico. 

• SKLEP št. 21: Svet zavoda pooblašča predsednico Matejo Gorše, da pisno zaprosilo 
za mnenje Sveta staršev OŠ Gradec posreduje predsedniku Alešu Bregarju 
priporočeno s povratnico. V dokumentacijo kandidata lahko v tajništvu šole ob 
podpisu vpogleda vsak član sveta staršev v navzočnosti predsednice ali namestnice 
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predsednice Sveta zavoda OŠ Gradec do 30. 3. 2022. Skeniranje, kopiranje ali 
fotografiranje dokumentacije kandidata ni dovoljeno. 

• SKLEP št. 22: Svet zavoda pooblašča predsednico Matejo Gorše, da pisno zaprosilo 
za mnenje učiteljskega zbora objavi na oglasnih deskah matične in vseh 
podružničnih šol. V dokumentacijo kandidata lahko v tajništvu šole ob podpisu 
vpogleda vsak član učiteljskega zbora v navzočnosti predsednice ali namestnice 
predsednice Sveta zavoda OŠ Gradec do 30. 3. 2022. Skeniranje, kopiranje ali 
fotografiranje dokumentacije kandidata ni dovoljeno. 

• SKLEP št. 23: Kandidat za ravnatelja, Damjan Štrus, se bo učiteljskemu zboru OŠ 
Gradec predstavil v sredo, 9. 3. 2022, ob 17.00 v jedilnici OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 24: Kandidat za ravnatelja, Damjan Štrus, se bo Svetu staršev OŠ Gradec 
predstavil v sredo, 9. 3. 2022, ob 18.00 v predavalnici OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 25: Svet zavoda pooblašča predsednico Matejo Gorše, da pripravi in 
posreduje obvestilo o predstavitvi učiteljskemu zboru ter kandidatu Damjanu Štrusu 
do 4. 3. 2022. Obvestilo se kandidatu posreduje priporočeno s povratnico ter po 
elektronski pošti. 
Obvestilo učiteljskemu zboru se objavi na oglasnih deskah matične in podružničnih 
šol. 

• SKLEP št. 26: Svet zavoda pooblašča predsednika Sveta staršev Aleša Bregarja, da 
pripravi in posreduje obvestilo o predstavitvi kandidata članom Sveta staršev OŠ 
Gradec. 

• SKLEP št. 27: Sveta zavoda za izvedbo in analizo glasovanja učiteljskega zbora o 
kandidatu Damjanu Štrusu  imenuje naslednjo komisijo: 

o predsednica Karmen Ležić; delovno mesto: učiteljica matematike in tehnike 
na matični šoli; 

o članica Ines Štaut; delovno mesto: učiteljica razrednega pouka na matični 
šoli; 

o članica Elizabeta Bučar; delovno mesto: učiteljica razrednega pouka na POŠ 
Hotič; 

o članica Alenka Planinšek; delovno mesto: učiteljica razrednega pouka na 
matični šoli. 

• SKLEP št. 28: Kandidat za ravnatelja Damjan Štrus se bo članom sveta zavoda 
predstavil na naslednji seji sveta zavoda, predvideni za sredo, 13. 4. 2022, ob 
18.00. Kandidat bo prejel vabilo na sejo po elektronski pošti in priporočeno s 
povratnico. 

 
S 6. korespondenčno sejo, ki je potekala 15. 3. - 22. 3. 2022 je bil zapisnik 5. redne 
seje sprejet s sklepom: 

• SKLEP – 6 KS: Svet zavoda OŠ Gradec potrjuje zapisnik in sklepe 5. (redne) seje 
Sveta zavoda OŠ Gradec. 

 
13. 4. 2022 so se člani Sveta zavoda OŠ Gradec sestali na 7. redni seji in sprejeli 
sklepe: 

• SKLEP št. 1: Svet zavoda potrjuje dnevni red 7. redne seje Sveta zavoda OŠ 
Gradec. 

• SKLEP št. 2: Svet zavoda potrjuje zapisnik in sklep 6. korespondenčne seje Sveta 
zavoda OŠ Gradec. 
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• SKLEP št. 3: Svet zavoda je v skladu z drugim odstavkom 53. a člena ZOFVI pred 
odločitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja pridobil mnenje učiteljskega zbora, 
obrazloženo mnenje lokalne skupnosti Občine Litija ter obrazloženo mnenje sveta 
staršev. Vsa mnenja so bila podana pravočasno, v skladu z rokom določenim na 5. 
redni seji sveta zavoda. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 4: Svet zavoda ugotavlja, da je v postopku pridobitve 
mnenja Učiteljskega zbora OŠ Gradec o kandidatu za ravnatelja Damjanu Štrusu 9. 
3. 2022 na tajnem glasovanju podalo mnenje 79 od 90 članov, od tega 73 članov 
pozitivno ter 6 članov negativno mnenje. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 5: Svet zavoda ugotavlja, da je Svet staršev OŠ Gradec 
na svoji 2. seji 9. 3. 2022 podal pozitivno mnenje kandidatu za ravnatelja Damjanu 
Štrusu. 

• UGOTOVITVENI SKLEP št. 6: Svet zavoda ugotavlja, da je Občinski svet Občine 
Litija na svoji 23. seji dne 21. 3. 2022 podal pozitivno mnenje kandidatu za 
ravnatelja Damjanu Štrusu. 

• SKLEP št. 7: Člani sveta zavoda bodo glasove za kandidata za ravnatelja, Damjana 
Štrusa, podali tajno. 

• SKLEP št. 8: Sveta zavoda za izpeljavo glasovanja za kandidata za ravnatelja 
imenuje naslednje člane sveta zavoda: 

o Marušo Krnc, predstavnico zaposlenih 
o Petro Bukovšek Batič, predstavnico ustanoviteljice 
o Janeza Žgajnarja, predstavnika staršev 

• SKLEP št. 9: Na podlagi tajnega glasovanja članov sveta zavoda je kandidat za 
ravnatelja  g. Damjan Štrus prejel 10 glasov ZA in 0 glasov PROTI. 

• SKLEP št. 10: Zapečateno gradivo je posredovano predsednici Mateji Gorše, ki bo 
gradivo predala tajnici VIZ Renati Fele. Gradivo se shrani v ognjevarni omari in sicer 
v delu namenjenem hrambi gradiva Sveta zavoda OŠ Gradec. Vsebina se hrani do 
1. 7. 2027. 

• SKLEP št. 11: Ovojnica z glasovnicami se lahko odpira za namen Sveta zavoda OŠ 
Gradec zgolj v navzočnosti predsednice ali namestnice predsednice Sveta zavoda 
OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 12: Svet zavoda izda sklep o izbiri in s sklepom seznani kandidata za 
ravnatelja, Damjana Štrusa. 

• SKLEP št. 13: Svet zavoda pooblašča predsednico Matejo Gorše, da pripravi pisno 
zaprosilo za pridobitev mnenja ministra k predlogu za imenovanje ravnatelja 
Damjana Štrusa. Pisno zaprosilo predsednica posreduje na MIZŠ do petka 15. 4. 
2022 s priloženo dokumentacijo izbranega kandidata. Pisno zaprosilo se posreduje 
priporočeno s povratnico. 

 
26. 5. 2022 so se člani Sveta zavoda OŠ Gradec sestali na 8. redni seji in sprejeli 
sklepe: 

• SKLEP št. 1: Svet zavoda potrjuje dnevni red 8. redne seje Sveta zavoda OŠ 
Gradec. 

• SKLEP št. 2:  Svet zavoda potrjuje zapisnik 7. redne seje Sveta zavoda OŠ Gradec. 
• UGOTOVITVENI SKLEP št. 3:  Svet zavoda je v skladu z osmim odstavkom 53. a 

člena ZOFVI pred odločitvijo o imenovanju kandidata za ravnatelja pridobil mnenje 
ministrice. Mnenje je bilo posredovano pravočasno in sicer 11. 5. 2022. 
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• UGOTOVITVENI SKLEP št. 4:  Svet zavoda ugotavlja, da je  prof. dr. Simona Kustec 
podala pozitivno mnenje k predlogu za imenovanje Damjana Štrusa za ravnatelja 
OŠ Gradec. 

• SKLEP št. 5: Člani sveta zavoda bodo imenovanje ravnatelja, Damjana Štrusa, 
opravili javno. 

• SKLEP št. 6: Na podlagi javnega glasovanja članov sveta zavoda je v postopku 
imenovanja g. Damjan Štrus prejel 8 glasov ZA in 0 glasov PROTI. 

• SKLEP št. 7: Svet zavoda za ravnatelja OŠ Gradec, Bevkova ulica 3, 1270 Litija, 
imenuje Damjana Štrusa. 

• SKLEP št. 8: Svet zavoda izda sklep o imenovanju in s sklepom seznani kandidata 
za ravnatelja, Damjana Štrusa, MIZŠ ter Občino Litija. 

• SKLEP št. 9: Sklep o imenovanju ravnatelja, Damjanu Štrusu, vroči predsednica 
Sveta zavoda OŠ Gradec Mateja Gorše osebno ter po pošti priporočeno s povratnico 
do petka 27. 5. 2022. 

• SKLEP št. 10: Pisni sklep o imenovanju ravnatelja OŠ Gradec predsednica posreduje 
na MIZŠ in Občino Litija do petka 27. 5. 2022 priporočeno s povratnico. 

• SKLEP št. 11: Svet zavoda pooblašča predsednico Matejo Gorše, da na MIZŠ 
posreduje zahtevek za vzorec pogodbe o zaposlitvi ravnatelja Damjana Štrusa, 
prejeto pogodbo ustrezno dopolnitvi in jo kot zastopnica delodajalca podpiše. 

• SKLEP št. 12: Svet zavoda OŠ Gradec potrjuje rebalans finančnega načrta za leto 
2022. 

 
Na 9. (korespondenčni) seji Sveta Zavoda, 21. 6. 2022 – 28. 6. 2022, so člani 
sprejeli sklepe: 

• SKLEP 1  – 9 KS: Svet zavoda OŠ Gradec potrjuje zapisnik in sklepe 8. (redne) seje 
Sveta zavoda OŠ Gradec. 

• SKLEP 2  – 9 KS: Predsednica Mateja Gorše je 27. 5. 2022 imenovanemu ravnatelju 
Damjanu Štrusu vročila sklep o imenovanju. 

• SKLEP 3  – 9 KS: 9. 6. 2022 je bila sklenjena pogodba o zaposlitvi med javnim 
zavodom OŠ Gradec, Bevkova ulica 3, Litija, ki ga zastopa predsednica Sveta 
zavoda OŠ Gradec, Mateja Gorše in ravnateljem Damjanom Štrusom. S podpisom 
pogodbe je postopek imenovanja ravnatelja zaključen. 

 
Na 10. (korespondenčni) seji Sveta Zavoda, 23. 8. 2022 – 30. 8. 2022, smo člani 
sprejeli sklep: 

• SKLEP – 10 KS: Svet zavoda OŠ Gradec sprejema načrt dela Sveta zavoda OŠ 
Gradec za šolsko leto 2022/2023. 

 
Zapisniki sej so objavljeni na spletni strani šole: https://www.osgradec.si/category/svet-
sole/. 
 
Vsi sprejeti pravni akti so bili objavljeni na oglasnih deskah vseh podružničnih šol in 
matične šole. 
 

Poročilo je pripravila predsednica Sveta zavoda OŠ Gradec Mateja Gorše 
 

 

https://www.osgradec.si/category/svet-sole/
https://www.osgradec.si/category/svet-sole/
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1.4. Osebna izkaznica in kratka predstavitev Osnovne šole Gradec 
1.4.1. Ime, sedež in pravni status 

Ime: Osnovna šola Gradec 
Sedež:  Bevkova ulica 3, 1270 Litija 
Matična številka: 5689155000 
Davčna številka:  42070651 
Transakcijski račun: SI56 0110 0600 0069 863 
Št. proračunskega uporabnika: 66079 
Telefon (tajništvo šole): 01 897 33 00 
Spletna stran: https://www.osgradec.si 
Elektronski naslov: tajnistvo@osgradec.si 

 
Osnovna šola Gradec je javni vzgojno-izobraževalni zavod, ki ga je z Odlokom o 
ustanovitvi javnih zavodov na področju vzgoje in izobraževanja (sprejet 20. 2. 1992, stopil 
v veljavo 1. januarja 1993, kar je tudi rojstni dan Osnovne šole Gradec) ustanovila Občina 
Litija. Šola izvaja vzgojno-izobraževalni program osnovna šola po Odločbi št. 603-32/99 od 
1. do 9. razreda, s pripravo šolske prehrane za učence OŠ Gradec (matična šola in 4 
podružnične šole: POŠ Vače, POŠ Hotič, POŠ Kresnice in POŠ Jevnica) in organizacijo 
kulturnih, športnih ter drugih javnih prireditev. Šola organizira tudi nadstandardne 
dejavnosti za svoje učence. Dejavnost šole je javna služba, izvajanje dejavnosti je v 
javnem interesu. 
Vzgojno-izobraževalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda na matični šoli in POŠ Vače, 
na ostalih treh podružnicah (POŠ Hotič, POŠ Kresnice, POŠ Jevnica) pa od 1. do 5. razreda 
devetletne osnovne šole. 
 
Šolski okoliš določa uredba o šolskem okolišu: 
Matična šola: mesto Litija (skupni šolski okoliš, gravitacijsko območje levi breg Save), 
Ponoviče, Zgornji Log. 
  
Podružnična šola Vače: Boltija, Cirkuše, Kandrše-del, Klenik, Laze pri Vačah, Mala sela, 
Podbukovje pri Vačah, Potok pri Vačah, Ržišče, Slivna, Široka Set, Tolsti Vrh, Vače, Vovše. 
  
Podružnična šola Hotič: Bitiče, Ribče, Jesenje, Konj, Spodnji Hotič, Vernek, Zapodje, 
Zgornji Hotič. 
  
Podružnična šola Kresnice: Kresnice, Kresniški Vrh. 
  
Podružnična šola Jevnica: Golišče, Jevnica, Kresniške Poljane, Zgornja Jevnica. 
 

1.5. Organiziranost šole in predstavitev odgovornih oseb 
 

1.5.1. Ravnatelj 
Ravnatelj je skladno z 49. členom ZOFVI pedagoški in poslovodni organ zavoda, ki 
organizira, načrtuje in vodi delo šole, pripravlja program razvoja šole, pripravlja predlog 
letnega delovnega načrta in je odgovoren za njegovo izvedbo. Odgovoren je za 
uresničevanje pravic otrok ter pravic in dolžnosti učencev, vodi delo učiteljskega zbora, 

https://www.osgradec.si/
mailto:tajnistvo@osgradec.si
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oblikuje predlog nadstandardnih programov, spodbuja strokovno izobraževanje in 
izpopolnjevanje strokovnih delavcev, organizira mentorstvo za pripravnike, prisostvuje 
vzgojno-izobraževalnem delu učiteljev, spremlja njihovo delo in jim svetuje, predlaga 
napredovanje strokovnih delavcev v nazive, odloča o napredovanju zaposlenih v plačne 
razrede, spremlja delo svetovalne službe, skrbi za sodelovanje zavoda s starši (roditeljski 
sestanki, govorilne ure in druge oblike sodelovanja), obvešča starše o delu šole ter o 
spremembah pravic in obveznosti učencev, spodbuja in spremlja delo skupnosti učencev, 
zagotavlja izvrševanje odločb državnih organov, zastopa in predstavlja šolo in je 
odgovoren za zakonitost dela, določa sistemizacijo delovnih mest, odloča o sklepanju 
delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti zaposlenih, skrbi za sodelovanje šole s 
šolsko zdravstveno službo, je odgovoren za zagotavljanje in ugotavljanje kakovosti s 
samoevalvacijo in pripravo letnega poročila o samoevalvaciji šole in opravlja druge naloge 
v skladu z zakoni in drugimi predpisi. 
 
Damjan ŠTRUS damjan.strus@osgradec.si 01 897 33 01 030 479 100 

 
Ravnatelju pri delu pomagata pomočnici, ki opravljata naloge, opisane v aktu o 
sistemizaciji ter druge naloge po navodilu ravnatelja. 
 

1.5.2. Pomočnici ravnatelja 
Jana ISOSKI jana.isoski@osgradec.si 01 897 33 02  
    
Katarina MURN katarina.murn@osgradec.si 01 897 33 02  

 
1.5.3. Podružnična šola VAČE 

Vače 24, 1252 Vače vodja: Jernej GRDUN 
jernej.grdun@osgradec.si 

01 897 33 15 

 
1.5.4. Podružnična šola HOTIČ 

Zg. Hotič 6, 1270 Litija vodja: Elizabeta BUČAR 
elizabeta.bucar@osgradec.si 

01 897 33 20 

Učiteljica Elizabeta Bučar je 31. 8. 2022 zaključila z delom na Osnovni šoli Gradec in se 
upokojila. Vodenje Podružnične šole Hotič je prevzela učiteljica Mateja Gorše. 
 

1.5.5. Podružnična šola KRESNICE 
Kresnice 26a, 1281 Kresnice vodja: Sandra ŽELEZNIK 

angelca.koprivnikar@osgradec.si 
01 897 33 22 

 
1.5.6. Podružnična šola JEVNICA 

Jevnica 33, 1281 Kresnice vodja: Darja RAJŠEK 
darja.rajsek@osgradec.si 

01 897 33 24 

Učiteljica Darja Rajšek je 31. 8. 2022 zaključila z delom na Osnovni šoli Gradec in se 
upokojila. Vodenje Podružnične šole Jevnica je prevzela učiteljica Maja Lenart. 
 

1.5.7. Strokovni organi 
Učiteljski zbor: 

mailto:damjan.strus@osgradec.si
mailto:jana.isoski@osgradec.si
mailto:katarina.murn@osgradec.si
mailto:jernej.grdun@osgradec.si
mailto:elizabeta.bucar@osgradec.si
mailto:angelca.koprivnikar@osgradec.si
mailto:darja.rajsek@osgradec.si
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Delo učiteljskega zbora je potekalo po načrtu pedagoških in orientacijskih konferenc, in 
sicer: 

• Uvodna pedagoška konferenca (27. 8. 2021) z dnevnim redom: 
o Uvodna navodila. 
o Šolski koledar 2021/2022. 
o Organizacija pouka v šolskem letu 2021/2022. 
o Poročilo vodij aktivov o načrtu aktivov (po uvodnem sestanku). 
o Navodila za začetek šolskega leta. 
o MS Teams, MS Teams Bookings in nekatere informacije s področja IKT. 
o Razno. 

 
• 1. orientacijska konferenca (7. 10. 2021) z dnevnim redom: 

o Uvodne informacije. 
o Glasovanje za napredovanje učiteljic Ane Tori in Astrid Žibert. 
o Predavanje: Kako spodbujati podjetništvo in inovativnost pri učencih 

(direktorica Razvojnega centra Srce Slovenije Mojca Štepic). 
 
Orientacijska konferenca, ki je bila načrtovana za ponedeljek, 25. 10. 2021, je bila zaradi 
slabih epidemioloških razmer odpovedana. 
 

• 2. orientacijska konferenca (9. 3. 2022): 
o Predstavitev kandidata za ravnatelja OŠ Gradec 

 
• 3. orientacijska konferenca (20. 4. 2022): Učitelj učitelju z dnevnim redom: 

o 16.00-16.25: uvod v orientacijsko konferenco (Nežka Rugelj) in razporeditev 
po razredih 

o 16.30-17.00: 1. delavnica 
o 17.10-17.40: 2. delavnica 
o Odmor (10 min) 
o 17.50-18.20: 3. delavnica 
o 18.30-19.00: 4. delavnica 

 
• Zaključna pedagoška konferenca (1. 7. 2022) z dnevnim redom: 

o Informacije predsednikov komisij o popravnih izpitih. 
o Okvirna sistematizacija za šol. l. 2022/2023. 
o Razno. 

 
Z vodji POŠ se na kolegiju sestajamo praviloma vsak 2. torek v mesecu, evalviramo 
opravljeno delo in načrtujemo delo za v bodoče. V tem šolskem letu smo realizirali 10 
kolegijev: 

• torek, 14. 9. 2021 
• sreda, 20. 10 2021 
• torek, 9. 11. 2021 
• torek, 14. 12. 2021 
• torek, 11. 1. 2022 
• torek, 15. 2. 2022 
• torek, 8. 3. 2022 
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• torek, 12. 4. 2022 
• torek, 17. 5. 2022 
• torek, 14. 6. 2022 

 
Učiteljski zbor se je sestajal na rednih jutranjih sestankih. V letošnjem šolskem letu so bili 
sestanki ločeni: ob torkih zjutraj od 7.00 do praviloma 7.50 za učitelje predmetne stopnje, 
v enakem terminu ob četrtkih pa za učitelje razredne stopnje-realizirali smo 18 jutranjih 
sestankov. Spodnja tabela prikazuje datumsko razporeditev sestankov: 

PS RS 
14. 9. 21 16. 9. 21 
28. 9. 21 30. 9. 21 

19. 10. 21 21. 10. 21 
9. 11. 21 11. 11. 21 

22. 11. 21 25. 11. 21 
7. 12. 21 9. 12. 21 

21. 12. 21 23. 12. 21 
4. 1. 22 6. 1. 22 

18. 1. 22 20. 1. 22 
1. 2. 22 3. 2. 22 

15. 2. 22 17. 2. 22 
8. 3. 22 10. 3. 22 

22. 3. 22 24. 3. 22 
12. 4. 22 7. 4. 22 
26. 4. 22 21. 4. 22 
10. 5. 22 12. 5. 22 
24. 5. 22 26. 5. 22 
7. 6. 22 9. 6. 22 

V torek, 23. 8. 2022 smo začeli s pripravami na naslednje šolsko leto: za učitelje smo 
pripravili uvodne informacije za delo v naslednjih 2 tednih. 
 
Realizirane redovalne konference: 
Ocenjevalno obdobje Redovalne konference 

1. od 1. 9. 2021 do 31. 1. 2022 

1. 2. 2022 ob 14.00 za 3. triado 
1. 2. 2022 ob 15.30 za 6. r 
1. 2. 2022 ob 16.30 za 4. in 5. r 
1. 2. 2022 ob 17.30 za 1. triado 

2. 
od 1. 2. 2022 do 15. 6. 2022 (za 9. r) 9. 6. 2022 ob 14.15 za 9. r 

od 1. 2. 2022 do 24. 6. 2022 (1.–8. r) 20. 6. 2022 ob 14.15 za predmetno stopnjo 
20. 6. 2022 ob 17.15 za razredno stopnjo 

 
HOSPITACIJE: 
V času pouka tega šolskega leta sem opravil 31 hospitacij-glavnino sem opravil na matični 
šoli pri učiteljih razrednega in predmetnega pouka. 
 
Kolegialne hospitacije in timsko poučevanje: 
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Velika večina strokovnih delavcev je svojo obveznost opravljanja kolegialnih hospitacij 
opravila. Nekateri pari kolegov so se odločili tudi za timsko poučevanje-ta del želim krepiti 
v prihodnjih letih. 
 
Oddelčni učiteljski zbor je sestavljen iz strokovnih delavcev, ki opravljajo vzgojno-
izobraževalno delo v posameznem oddelku in obravnava vzgojno-izobraževalno 
problematiko v oddelku, oblikuje program za delo z nadarjenimi učenci in s tistimi, ki težje 
napredujejo ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom. 
 
Razredniki vodijo delo oddelčnega učiteljskega zbora, analizirajo vzgojne in učne 
rezultate oddelka, skrbijo za reševanje vzgojnih in učnih problemov posameznih učencev, 
sodelujejo s starši in šolsko svetovalno službo, odločajo o vzgojnih ukrepih ter opravljajo 
druge naloge v skladu z zakonom. V šolskem letu 2021/2022 je imel vsak razred svojega 
razrednika, na predmetni stopnji (matične šole in POŠ Vače) pa poleg razrednika še 
nadomestnega razrednika. 
 
Strokovni aktivi v šoli so sestavljeni iz učiteljev bodisi istega predmeta bodisi sorodnih 
predmetnih področij in obravnavajo problematiko predmetov oziroma predmetnih področij, 
usklajujejo merila za ocenjevanje, dajejo učiteljskemu zboru predloge za izboljšanje 
vzgojno-izobraževalnega dela, obravnavajo pripombe staršev in učencev ter opravljajo 
druge strokovne naloge, določene z letnim delovnim načrtom. V šolskem letu 2021/2022 
je na OŠ Gradec delovalo 8 strokovnih aktivov: 

• aktiv učiteljev 1. triade (vodja: Nina Đorić), 
• aktiv učiteljev 4.&5. razreda (vodja: Maja Lenart), 
• aktiv učiteljev naravoslovja in matematike (vodja: Damjan Grobljar), 
• aktiv učiteljev tujih jezikov (vodja: Luka Lavrin), 
• aktiv učiteljev družboslovja in slovenščine (vodja: Manca Poglajen), 
• aktiv športnih pedagogov (vodja: Nuška Mlekuž), 
• aktiv učiteljev OPB (vodja: Urška Pišek), 
• aktiv učiteljev DSP (vodja: Andreja Bregar Rop). 

Strokovni aktivi so skrbno zabeležili vse opravljeno delo; poročila so shranjena v šolskem 
arhivu in povzeta v Poročilu o realizaciji letnega delovnega načrta za šolsko leto 
2021/2022. 
 

1.5.8. Svet staršev 
 
Svet staršev se v šoli oblikuje za organizirano uresničevanje interesa staršev. Sestavljen je 
tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starši izvolijo na prvem 
roditeljskem sestanku oddelka v posameznem šolskem letu. Svet staršev predlaga 
nadstandardne programe, daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah, 
sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja šole, vzgojnega načrta, pri pravilih 
šolskega reda ter daje mnenje o letnem delovnem načrtu, daje mnenje o kandidatih, ki 
izpolnjujejo pogoje za ravnatelja, razpravlja o poročilih ravnatelja glede vzgojno-
izobraževalne problematike, obravnava pritožbe staršev v zvezi z vzgojno-izobraževalnim 
delom, voli predstavnike staršev v svet šole in druge organe šole, lahko sprejme svoj 
program dela in sodelovanja s šolo, zlasti glede vključevanja v lokalno okolje, v dogovoru z 
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vodstvom šole lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne skupine ter opravlja druge 
naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi. 
Svet staršev OŠ Gradec so v šolskem letu 2021/2022 sestavljali predstavniki posameznih 
oddelkov (38 predstavnikov). Predsednik sveta staršev je bil gospod Aleš Bregar. 
 
Svet staršev OŠ Gradec je v šolskem letu 2021/2022 izvedel tri seje sveta staršev. Prva in 
druga sta bili izvedeni v živo, tretja dopisno. 
 
Na 1. seji Sveta staršev OŠ Gradec so bile obravnavane naslednje vsebine: 

• Poročilo o realizaciji letnega delovnega načrta za šol. leto 2020/2021. 
• Letni delovni načrt OŠ Gradec za šol. leto 2021/2022. 
• Predlog ravnatelja nadstandardnih storitev OŠ Gradec za šol. leto 2020/2021. 
• Izvolitev predsednika sveta staršev za naslednje mandatno obdobje. 
• Izvolitev članov sveta zavoda za naslednje mandatno obdobje. 
• Izvolitev predsedniškega odbora sveta staršev. 
• Izvolitev predstavnika staršev v skupino za prehrano. 
• Izvolitev oziroma potrditev predstavnika sveta staršev za komunikacijo z občino 

 
Na 2. seji Sveta staršev OŠ Gradec se je seznanil z informacijami javnega značaja (Letni 
delovni načrt, Realizacija letnega delovnega načrta, Finančni načrti, Letna poročila), po 
predstavitvi kandidata za prosto delovno mesto ravnatelja tudi oblikoval obrazloženo 
mnenje o kandidatu za ravnatelja. 
 
Na 3. seji Sveta staršev OŠ Gradec je Svet staršev OŠ Gradec dal soglasje k predlagani 
skupni nabavni ceni delovnih zvezkov in drugih učnih gradiv za šolsko leto 2022/2023. 
 
Na vseh sejah sveta staršev so bile obravnavane tudi pobude, predlogi, mnenja in 
vprašanja staršev. Zapisniki sej in pripadajočo gradivo se nahaja spletni stani šole 
http://www.osgradec.si/category/svet-starsev/. 

 
Poročilo je pripravil predsednik Sveta staršev OŠ Gradec Aleš Bregar. 

 
1.6. Glavni poudarki o poslovanju 

1.6.1. Realizacija pouka po razredih 
Razred Načrtovano št. 

ur 
Realizirano št. 

ur 
Realizacija v 

% 
1.A 700 696 99,43 
1.B 700 696 99,43 
2.A 805 804 99,88 
2.B 805 805 100,00 
3.A 840 842 100,24 
3.B 840 841 100,12 
4.A 822,5 819 99,57 
4.B 822,5 820 99,70 
5.A 892,5 897 100,50 
5.B 892,5 897 100,50 

http://www.osgradec.si/category/svet-starsev/


 
 
 
 
 

 

Letno poročilo Osnovne šole Gradec za poslovno leto 2022  20 
 

6.A 892,5 868 97,25 
6.B 892,5 870 97,48 
6.C 892,5 875 98,04 
7.A 875 866 98,97 
7.B 875 864 98,74 
7.C 875 864 98,74 
8.A 892,5 888 99,50 
8.B 892,5 885 99,16 
8.C 892,5 885 99,16 
9.A 816 840 102,94 
9.C 816 834 102,21 

 
Razred Načrtovano št. 

ur 
Realizirano št. 

ur 
Realizacija v 

% 
1.+2.V 805 800 99,38 

3.V 840 841 100,12 
4.+ 5.V 892,5 889 99,61 

6.V 892,5 876 98,15 
7.V 875 865 98,86 
8.V 892,5 888 99,50 
9.V 816 836 102,45 

 
Razred Načrtovano št. 

ur 
Realizirano št. 

ur 
Realizacija v 

% 
1.+2.H 805 806 100,12 
3.+4.H 822,5 839 102,01 

5.H 892,5 892 99,94 
 

Razred Načrtovano št. 
ur 

Realizirano št. 
ur 

Realizacija v 
% 

1.+2.K 805 805 100,00 
3.+4.K 822,5 838 101,88 

5.K 892,5 891 99,83 
 

Razred Načrtovano št. 
ur 

Realizirano št. 
ur 

Realizacija v 
% 

1. +2 J 805 806 100,12 
3.J 840 835 99,40 
4.J 822,5 820 99,70 
5.J 892,5 891 99,83 

 
1.6.2. Realizacija izbirnih predmetov 

Obvezni izbirni predmet Načrtovano št. 
ur 

Realizirano 
št. ur 

Realizacija v 
% 

Nemščina 1 70 74 105,71 
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Šahovske osnove 35 34 97,14 
Urejanje besedil 35 34 97,14 
Sodobna priprava hrane 70 64 91,43 
Filmska vzgoja 1 35 32 91,43 
Nemščina 2 70 71 101,43 
Računalniška omrežja 64 60 93,75 
Matematične delavnice 8  35 30 85,71 
Izbrani šport - odbojka 70 62 88,57 
Multimedija 70 59 84,29 
Obdelava gradiv umetne mase 35 32 91,43 
Vzgoja za medije - televizija 35 36 102,86 
Etična raziskovanja 35 33 94,29 
Filmska vzgoja 2 35 35 100,00 
Likovno snovanje 3 32 26 81,25 
Nemščina 3 64 67 104,69 
Šport za zdravje 64 64 100,00 
Gledališki klub 35 36 102,86 
Šport za sprostitev 70 68 97,14 
Kulturna dediščina 35 33 94,29 
Raziskovanje org. v domači okolici - V 32 30 93,75 
Sodobna priprava hrane - V 35 39 111,43 
Sonce, Luna, Zemlja - V 35 35 100,00 
Šport za sprostitev - V 32 32 100,00 
Izbrani šport – odbojka - V 35 34 97,14 
Nemščina 1,2 - V 70 64 91,43 
Načini prehranjevanja - V 35 33 94,29 
Matematične delavnice 7 - V 35 36 102,86 
Likovno snovanje - V 32 32 100,00 

 
Neobvezni izbirni 
predmet 

Načrtovano št. 
ur 

Realizirano št. 
ur 

Realizacija v 
% 

Angleščina - MŠ 140 138 98,57 
Angleščina - J 70 72 102,86 
Angleščina - MŠ 70 66 94,29 
Računalništvo - MŠ 140 129 92,14 
Računalništvo - V 35 27 77,14 
Šport - V 70 68 97,14 
Šport - K 35 36 102,86 
Šport - H 35 41 117,14 
Tehnika - MŠ 70 66 94,29 
Tehnika - J 35 36 102,86 
Nemščina - MŠ 70 68 97,14 
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Realizacija je v večini razredov ustrezna. Manjša je pri nekaterih obveznih izbirnih 
predmetih in pri NIP Računalništvo na POŠ Vače; vzrok je najpogosteje v bolniški 
odsotnosti učiteljev izvajalcev teh predmetov. 
 

1.6.3. Finančno poslovanje 
 
Osnovna šola Gradec pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev Republike Slovenije, 
sredstev ustanoviteljice (Občina Litija), prispevkov staršev, sredstev od prodaje storitev na 
trgu, donacij, prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov. 
 
Tabela prihodkov in odhodkov OŠ Gradec za zadnja 3 leta: 

 2022 2021 2020 
prihodki 4.567.538 € 4.503.445 € 3.987.509 € 
odhodki 4.547.103 € 4.501.146 € 3.985.268 € 

prihodki - odhodki +20.435 € +2.299 € +2.241 € 
 
Iz sredstev državnega proračuna se za realizacijo osnovnošolskega programa zagotavljajo:  

• plače s prispevki in davki ter drugi osebni prejemki na podlagi sistemizacije in 
zasedenosti delovnih mest v skladu z zakonom, normativi in standardi ter s 
kolektivno pogodbo za izvedbo obveznega programa, dopolnilnega pouka, 
dodatnega pouka, oblik individualne in skupinske pomoči na oddelek, programa šole 
v naravi, podaljšanega bivanja in jutranjega varstva za prvošolce, 

• sredstva za kritje materialnih stroškov v skladu s standardi in z normativi za izvedbo 
osnovnošolskega izobraževanja, in sicer: za nadomestila stroškov delavcem v skladu 
s kolektivno pogodbo, za nakup učil in učnih pripomočkov, opredeljenih kot drobni 
inventar, za potrošni material za pripravo in izvedbo pouka, za stroške obveznih 
ekskurzij, za izobraževanje strokovnih in drugih delavcev ter za zdravniške 
preglede.  

Iz sredstev ustanovitelja se za program osnovnega šolanja v skladu z normativi in s 
standardi ter v skladu s pogodbo o sofinanciranju dejavnosti osnovnega izobraževanja v 
Osnovni šoli Gradec zagotavljajo sredstva:  

• za materialne stroške za uporabo prostora in opreme, 
• za investicijsko vzdrževanje nepremičnin in opreme ter 
• za druge dejavnosti osnovne šole, kot so: šolska tekmovanja na lokalnem nivoju in 

šolska izobraževanja, naravoslovno-raziskovalni tabor, programi za nadarjene 
učence, regresiranje prehrane, zimska šola v naravi, prevoz učencev iz POŠ Hotič 
na pouk športne vzgoje na matično šolo (nekajkrat v šolskem letu) itd. 

 
Svet zavoda Osnovna šola Gradec je 15. 10. 1998 ustanovil Šolski sklad. Upravni odbor 
šolskega sklada Osnovne šole Gradec je imel v šolskem letu 2021/2022 1 dopisno sejo.  
Šolski sklad naše šole pridobiva sredstva iz zbiralnih akcij starega papirja, od sredstev, 
zbranih v okviru sejmov (novoletni, sejem ob koncu pouka), od prispevkov staršev, 
donacij, zapuščin in iz drugih virov. Je tudi upravičenec do največ 0,3 % donacije 
posameznega rezidenta iz namenitve dela dohodnine za posamezno leto. 
Aktivnosti, ki so bile izvajane v okviru delovanja Šolskega sklada v šolskem letu 
2021/2022: 
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• Pridobivanje sredstev: 
o Prostovoljni prispevki staršev in občanov: ob položnicah za prehrano je bila v 

septembru 2021 in februarju 2022 priložena tudi položnica za prostovoljni 
prispevek za šolski sklad s krajšo pisno informacijo staršem  glede namena 
zbiranja sredstev. 

o Donacije: Posamezna podjetja / obrtniki so bili zaprošeni za doniranje. 
o Zbiralne akcije učencev: Izvedene so bile tri zbiralne akcije starega papirja. 

Zbiralne akcije potekajo na matični šoli, ker se na ta način zbere več denarja. 
Iz podružnic star papir pripeljejo na matično šolo. 

o Prodaja izdelkov učencev: Kljub slabi zdravstveni situaciji zaradi novega 
koronavirusa smo na nekaterih enotah organizirali božično-novoletne sejme 
(na matični šoli je bil izpeljan srečelov, izdelke so učenci odnesli domov). Ob 
božično – novoletnem sejmu smo za prodajo učencem pekli palačinke, za 
pusta pa krofe. Izkupiček obeh akcij je šel v šolski sklad. 

• Poraba sredstev: 
o Pomoč socialno šibkim učencem: udeležba na ekskurzijah, šoli v naravi, 

taborih, ,..), pomoč pri nakupu šolskih potrebščin. 
o Pomoč nadarjenim učencem za udeležbo na taborih za nadarjene oz. izletih. 
o Financiranje dejavnosti, ki niso sestavina izobraževalnega programa oz. se 

ne financirajo iz javnih sredstev: prijavnina in prevozi na šolska tekmovanja 
iz različnih znanj in iz športnih tekmovanj. 

o Sofinanciranje potrjenih projektov po letnem delovnem načrtu šole: material 
za božično- novoletne sejme, prevozi učencev podružničnih šol na dogodke 
na matični šoli in učencev iz matične šole na dogodke izven šole (prevozi iz 
matične šole in POŠ Vače na koncert v Šmartno, prevoz iz POŠ Vače na 
dogodek v KC Litija, prevoz iz POŠ Vače na generalko decembrske prireditve 
in valeto na matični šoli in valeto, prevoz učenci iz matične šole na športni 
dan). 

o Sofinanciranje nakupa opreme, učnih pripomočkov in drugih zadev, s 
katerimi se zvišuje standard pouka. 

o Financiranje projektov po šolah. 
o Drugo: jutranji prevoz otrok iz vasi Gore pri Pečah, prevozi na druge 

dogodke in prireditve: pevski vikend, obisk vojaškega muzeja učenci in 
starši, prevoz učencev POŠ Vače na MŠ – izvedba predstave za upokojence, 
projekt Rastem s knjigo, stroški valete, nakup priznanj (medalje za šolski 
kros, priznanja za šolska tekmovanja iz znanja) 

 
Finančno stanje šolskega sklada Osnovne šole Gradec: 
Ob začetku šolskega leta 2011/2022, to je na dan 1. 9. 2021, je bilo stanje finančnih 
sredstev 12.757,82 EUR. Do 31. 8. 2022 je bilo zabeleženih skupaj prilivov v višini  
16.777,33 EUR (načrtovanih je bilo 19.560 EUR prilivov) ter odlivov v višini  19.303,92 
EUR (načrtovanih je bilo 17.510 EUR odlivov). 
Stanje na dan 31. 8. 2022 znaša 10.231,23 EUR. 
 
Podrobnejše informacije glede primerjave načrtovanih in realiziranih prilivov in odlivov so 
razvidne iz Finančnega poročila za šolsko leto 2021/2022. 
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Šolsko leto 2021/2022 je zelo zaznamoval pojav epidemije COVID-19, ki je vplival tako na 
izvajanje pouka, kot tudi na delovanje šolskega sklada. Vseeno je bilo realiziranih večino 
načrtovanih aktivnosti, predvsem tistih aktivnosti, ki so prioriteta sklada; to je finančna 
pomoč otrokom iz socialno šibkih družin, tako, da se bodo lahko udeležili šole v naravi, 
taborov, predstav in drugih dogodkov, ki jih organizira šola in so del letnega delovnega 
načrta. Pomagalo se je njihovim družinam pri nakupu potrebnih šolskih potrebščin. Vsem 
učencem se je omogočila udeležba na šolskih tekmovanjih, tudi regijskih in državnih, ki 
običajno potekajo v drugih krajih po Sloveniji (krije se prevoz na tekmovanje in kotizacija). 
Glede na trenutne, tako epidemiološke kot tudi gospodarsko-finančne razmere, bo 
delovanje sklada ponovno lahko potekalo s svojimi aktivnostmi kot prejšnja leta, kar 
prinese posledično tudi večja sredstva in se lahko omogoči še več otrokom več možnosti. 
Namen upravnega odbora je obdržati čimbolj konsistentno pridobivanje sredstev, 
razpršeno na več virov. Upravni odbor je pri načrtovanju aktivnosti previden, da ne bo 
poraba sredstev presegala višine pridobljenih sredstev. Tudi v bodoče bo ena od 
pomembnih dejavnosti sklada ostalo izvajanje aktivnosti, ki so povezane s promocijo 
sklada in poudarjanje njegove solidarnostne vloge. 
 
S sredstvi sklada upravlja 7-članski upravni odbor sklada, ki so ga v šolskem letu 
2020/2021 sestavljali: 

• 4 predstavniki staršev (Petra Bukovšek Batič-predsednica UO, Petra Hiršel Horvat, 
Anita Eltrin, Sebastjan Gorenc) in 

• 3 predstavniki delavcev šole (Alenka Zupančič, Anica Brvar, Irma Nemec Bric). 
Člani upravnega odbora imajo štiriletni mandat. 
 

2. POSEBNI DEL POSLOVNEGA POROČILA 
 

2.1. Opisna poročila o izvedbi programov, dejavnosti, projektov 
 
Program osnovnošolskega izobraževanja obsega obvezni program in razširjeni program. 
Obvezni program obsega obvezne predmete, obvezne izbirne predmete in ure oddelčne 
skupnosti. Del obveznega programa osnovne šole so tudi dnevi dejavnosti. Razširjeni 
program obsega jutranje varstvo, podaljšano bivanje, dodatni pouk, dopolnilni pouk, 
interesne dejavnosti in pouk neobveznih izbirnih predmetov. 
Za učence, ki pri določenih predmetih presegajo standarde znanja, šola organizira dodatni 
pouk, dodatne vsebine za nadarjene in izvaja individualizirane programe za nadarjene 
učence. 
Za tiste učence, ki potrebujejo pomoč pri učenju, šola organizira dopolnilni pouk. 
Poleg dopolnilnega pouka so nekateri učenci deležni še posebne individualne in skupinske 
pomoči ter dodatne strokovne pomoči učiteljic dodatne strokovne pomoči in učne pomoči 
učiteljev. Za razvijanje različnih interesov učencev šola izvaja številne interesne dejavnosti, 
ki jih vodijo učitelji. Šola ponuja tudi nekatere interesne dejavnosti, ki jih izvajajo zunanji 
sodelavci, društva ter klubi. 
 



 
 
 
 
 

 

Letno poročilo Osnovne šole Gradec za poslovno leto 2022  25 
 

2.1.1. Vsebinski pregled dogodkov 
Šolsko leto 2021/2022 se je začelo v sredo, 1. septembra 2021. Pouk se je na matični šoli 
začel ob 8.00 za učence predmetne stopnje in ob 8.30 za učence od 2. do 5. razreda, 
obakrat z uvodnima himnama (državno in šolsko), pozdravom ravnatelja ter posameznih 
razrednikov. Na podružničnih šolah so učenci od 2. razreda naprej pouk začeli ob 8.00. Ob 
11.00 smo pripravili skupni slovesni sprejem vseh prvošolčkov naše šole na zunanjem 
asfaltnem igrišču ob matični šoli. 
 
Septembra so na matični šoli za učence razredne stopnje tradicionalno potekale 
predstavitve nekaterih športnih društev in glasbene šole: 7. septembra predstavitev 
košarke in istega dne tudi predstavitev Glasbene šole Litija-Šmartno za učence 2. razreda, 
9. septembra predstavitev rokometa, 13. septembra predstavitev kluba Judo Domžale. Za 
starše smo v tem mesecu tradicionalno organizirali uvodne roditeljske sestanke. V tem 
mesecu realiziramo precej dnevov dejavnosti (naravoslovni, kulturni, športni, tehniški). V 
okviru projekta Primi šolo za roge smo začeli učence pripravljati na način pouka na 
daljavo, v primeru morebitnega zaprtja šol zaradi poslabševanja zdravstvene situacije. 8. 
septembra smo imeli skupen sestanek učiteljic 5. razreda in učiteljskega zbora 6. razreda 
na temo prenosa informacij učitelj učitelju za lažji prehod učencev iz razredne na 
predmetno stopnjo. 10. septembra je potekalo fotografiranje vseh oddelkov naše šole. 
Med 14. 9. in 17. 9. je na šolah potekala 1. zbiralna akcija starega papirja (zbrali smo 8,52 
ton papirja in za šolski sklad pridobili 1.022,40 €). 15. septembra smo obeležili državni 
praznik. Nadaljevali smo s sodelovanjem s Pedagoškim inštitutom v projektu Korak za 
korakom; aktivnosti druge faze akcijskega raziskovanja na temo zagotavljanja mehkega 
prehoda iz vrtca v osnovno šolo so potekale med 20. in 24. septembrom. Na področju in v 
organizaciji šolske knjižnice sta bili letos uvedeni dve novosti: 

• Za učence je bil podeljen status bralca; učencem je bil prvič podeljen po 2 
prebranih knjigah, drugič pa po vseh prebranih knjigah, ki so za posamezni razred 
predpisane za osvojitev bralne značke. 

• Za učitelje je bila organizirana učiteljska bralna značka; v tem šolskem letu smo 
prebirali Kurjega pastirja (avtor Feri Lainšček) in Agni (avtor Borut Kraševec). 

21. 9. smo organizirali ekskurzijo v Salzburg za učence, ki so si izbrali izbirni predmet 
nemščina ter za bolj radovedne učence. 23. 9. smo na travnatem igrišču na Zgornjem 
Logu izpeljali kros za vse učence razredne stopnje. 28. 9. je Zasavje obiskala Vlada RS; na 
POŠ Hotič se je ustavil državni sekretar Damir Orehovec, ki si je ogledal problematiko 
stare šole ter prisluhnil načrtom za nov VIO Hotič. 29. 9. se je ekipa iz POŠ Vače udeležila 
snemanja oddaje Hitri lončki, kjer so se pomerili z učenci iz OŠ Žiri. V omenjenem paru so 
bili naši učenci žal poraženi in se niso uvrstili v naslednji krog tekmovanja. 
Zelo intenzivno smo v tem šolskem letu zagnali projekt Neon: 

• za učence 1. triade program Neon za preventivo nasilja in zlorabe otrok, 
• za učence 2. triade pa program Neon Varni brez vrstniškega nasilja. 

Za učiteljice razredne stopnje in dodatne strokovne pomoči smo izpeljali skupne strokovne 
aktive, kjer smo predstavili program, predstavili vsebino posameznih delavnic in igrali igre 
v tandemih. 
 
Prvi dan v oktobru smo pripravili abonmajsko predstavo za 1. triado. 5. oktobra so 
petošolci pričeli s tradicionalnimi petošolskimi druženji. 7. 10. smo izpeljali 1. orientacijsko 
konferenco v tem šolskem letu za strokovne delavce. Med 11. in 15. 10. so v letno šolo v 
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naravi v Žusterno odšli petošolci. 14. 10. sem sodeloval v fokusni skupini ravnateljev in 
ravnateljic osnovnih šol-skupino je imenovala Šola za ravnatelje z namenom 
implementacije in nadaljnjega razvoja modela ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti v 
vrtcih in šolah. 15. 10. smo z zborčkom OPZ sodelovali v programu medgeneracijskega 
druženja ob svetovnem dnevu otroka (dvorana KC Litija). Med 18. 10. in 22. 10. so našo 
šolo obiskale 3 kolegice iz Republike Hrvaške, ki so preko projekta Erasmus+ KA1 
(mobilnost učiteljev-Job shadowing) prišle na enotedensko hospitiranje in tudi izvajanje 
pouka v Slovenijo. Od 20. do 22. oktobra smo za učence 4. razreda na Rakitni organizirali 
in izpeljali (naravoslovno) šolo v naravi. Med 22. in 23. 10. smo v CŠOD Radenci za 
nadarjene in bolj radovedne učence organizirali vikend za nadarjene. 25. 10. je bil za 
učence, ki so se na dejavnost prijavili, organiziran Kino dan; odšli so v Kolosej v Ljubljani 
na ogled filma Poslednji dvoboj. Konec oktobra smo s strani Cmepiusa prejeli priznanje 
»znak šola eTwinning« in zastavo. 
 
V prvi polovici novembra je vse enote OŠ Gradec obiskala inšpektorica Irena Gorjup 
Gračner in opravila redne inšpekcijske nadzore s področja varstva pred požarom. 19. 
novembra smo obeležili 11. tradicionalni slovenski zajtrk. Ta dan je na šolo prišla tudi 
Jasmina Janjić, predstavnica Europe Direct Zasavje in 3 šolske ure sodelovala pri predmetu 
DKE. V novembru smo imeli vsako sredo in petek radijsko oddajo o Valvasorju. 23. 11. 
smo obeležili državni praznik, 25. 11. pa smo na šoli gostili 1. krvodajalsko akcijo v tem 
šolskem letu; udeležilo se je je 196 krvodajalcev. V šolski kuhinji smo zanje pripravili tudi 
obrok. 
 
19. decembra so člani društva Litijski Tempomat v akciji »Božički na kolesih« obdarovali 2 
družini učencev naše šole. Med 21. in 23. 12. je 11 učencev naše šole (7 iz MŠ in 4 iz POŠ 
Vače) sodelovalo na špansko-ruskih dnevih na Gimnaziji Litija. 24. 12. smo pripravili 
obeležitev državnega praznika; ta dan je bil za učence organiziran srečelov, s katerim smo 
nekoliko napolnili šolski sklad. 
 
V januarju smo za vse učence naše šole, ki imajo odločbo ZRSŠ za dodatno strokovno 
pomoč, izpeljali evalvacijske sestanke. Med 17. in 21. januarjem so se učenci 6. razreda 
udeležili zimske šole v naravi na Krvavcu. V istem tednu smo se pridružili Tednu pisanja z 
roko, ki ga organizira Društvo Radi pišemo z roko. 20. 1. so imeli učenci 1. triade 2. 
abonmajsko predstavo. NIJZ nas je povabil k sodelovanju pri mednarodni raziskavi 
Svetovne zdravstvene organizacije »Z zdravjem povezano vedenje v šolskem obdobju«. V 
raziskavo je bil vključen slučajen vzorec učencev 6./8. razredov (za našo šolo je bil izbran 
razred 6. a). 
 
V februarju smo sodelovali v zbiralni akciji odpadnih mobilnih telefonov-za šolski sklad smo 
zbrali 100 €. 1. februarja smo imeli 1. ocenjevalno konferenco, na kateri smo pregledali 
uspeh učencev in oddelkov, vzgojno delo v oddelkih in načrtovali vzgojno-izobraževalno 
delo v 2. polletju tega šolskega leta. 3. 2. smo za starše učencev 3., 4. in 5. razreda 
pripravili predstavitve NIP-ov; predstavitve so potekale na daljavo. 9. 2. smo obeležili 
državni praznik. Med 9. 2. do 11. 2. je na šolah potekala 2. zbiralna akcija starega papirja 
(zbrali smo 6,72 ton papirja in za šolski sklad pridobili 806,40 €). Med 16. in 17. 2. je na 
matični šoli in na POŠ Vače potekal vpis bodočih prvošolčkov. 
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2. marca smo gostili 2. krvodajalsko akcijo, katere se je udeležilo 125 krvodajalcev. Med 8. 
in 11. 3. smo organizirali humanitarno akcijo za Ukrajino, v kateri smo zbirali higienske 
pripomočke, komplete prve pomoči in prehranske izdelke z daljšim rokom trajanja. 9. 3. 
smo izpeljali 2. orientacijsko konferenco, na kateri se je predstavil kandidat za ravnatelja-
zaposleni so po predstavitvi imeli možnost postaviti vprašanja. 15. 3. smo organizirali 
delavnico slovenskega znakovnega jezika. Med 21. in 25. marcem so učenci 7. razreda 
odšli v CŠOD na zimsko šolo v naravi. 22. 3. je učiteljica zgodovine pripravila odprtje 
razstave ob 100-letnici odkritja Tutankamonove grobnice. Od 24. do 28. marca so na 
izbirno nadstandardno ekskurzijo v London odšli devetošolci (39 učencev in 4 
spremljevalci). 25. 3. smo ob 12. uri pa smo gostili 1. srečanje razširjenega aktiva 
svetovalnih delavk občin Litija in Šmartno pri Litiji. Aktiva so se udeležile kolegice iz CSD 
Litija, Vrtca Medvedek, SŠ Zagorje, OŠ Litija, OŠ Šmartno in OŠ Gabrovka. V zadnjih dneh 
marca je na šoli potekalo poskusno nacionalno preverjanje znanja za učence 3. razreda 
(28. 3. SLJ, 30. 3. MAT). 
 
7. aprila smo izpeljali 1. šolo za starše (tema: Varnost na spletu; Matija Čufer). Istega dne 
so učenci 3. a in 3. b sodelovali na pripravi izvedbe 13. Dneva za spremembe z Zavodom 
Sopotniki. 9. 4. smo v sodelovanju s Planinskim društvom Litija organizirali državno 
tekmovanje Mladina in gore. 12. 4. smo izpeljali 2. šolo za starše (tema: Izzivi naših otrok 
- kje so vzroki (izzivov) in kako jih (otroke) lahko podpremo; Marjeta Krejči Hrastar). Med 
16. in 22. 4. je potekal 1. del izmenjave Erasmus + (projekt Skupnosti, ki podpirajo 
mlade)- tokrat so v Slovenijo prvič prišli učenci iz Romunije. V okviru omenjene izmenjave 
so 19. 4. v popoldansko/večernih urah tudi organizirali večerno druženje s plesom (za 
osmošolce in devetošolce ter učence iz Romunije). 20. 4. smo izpeljali 3. orientacijsko 
konferenco z naslovom »Učitelj-učitelju«, na kateri smo naši kolegi pripravili 8 delavnic za 
ostale kolege, ki so se po svoji izbiri udeležili delavnic. 26. 4. smo pripravili obeležitev 
državnega praznika. 
 
V mesecu maju smo za vse učence naše šole, ki imajo odločbo ZRSŠ za dodatno strokovno 
pomoč izpeljali še druge evalvacijske sestanke. 4. 5. je za izbran oddelek (za učence 8. c) 
potekala mednarodna raziskava državljanskega izobraževanja in vzgoje (ICCS 2022). Z njo 
merijo, na kakšne načine se mladi v različnih državah pripravljajo na (aktivno) 
državljanstvo. Poleg naše šole je v raziskavi sodelovalo še 181 drugih slovenskih osnovnih 
šol. V letošnjem šolskem letu se je na naši šoli 10 učencev šolalo na domu-3 izmed njih so 
bili učenci z odločbo ZRSŠ za dodatno strokovno pomoč. Preverjanja znanja za te učence, 
ki je bilo v funkciji ocenjevanja znanja, se je za večino učencev začelo po prvomajskih 
počitnicah in je potekalo do konca pouka v tem šolskem letu. Za šestošolce in devetošolce 
v prvi tretjini maja poteka nacionalno preverjanje znanja; letošnji razpored je bil naslednji: 
4. 5. SLJ, 6. 5. MAT, 10. 5. TJA (6. r) in TIT (9. r). 5. 5. smo izpeljali 3. šolo za starše 
(tema: Prosti čas mladih brez telefona in računalnika-je to sploh možno?; Sašo 
Kronegger). 6. in 7. 5. je na matični šoli potekal prvi del projekta Girls do code, pri 
katerem so dekletom, starim med 10 in 12 let, ponudili možnost brezplačnega 
strukturiranega učenja osnov programiranja in logičnega razmišljanja, ki ni na voljo v 
rednih šolskih programih. Med 10. 5. do 16. 5. je potekal 2. del izmenjave Erasmus +; 
naši učenci so odšli v Romunijo. 11. 5. smo v mali telovadnici matične šole pripravili 
otvoritev razstave Partizanska bolnica Franja. Razstava je gostovala na OŠ Gradec do 6. 
junija in je bila v tem času na voljo za ogled učencem naše in ostalih šol ter lokalni 
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skupnosti. Istega dne (na POŠ Vače) in 16. 5. (na matični šoli) je potekalo testiranje 18 
evidentiranih nadarjenih učencev. V maju so za učence razredne stopnje potekale 
Robinzonske noči-učenci so preživeli popoldne, noč in dopoldne naslednjega dne v naravi. 
13. 5. smo ob 12. uri gostili 2. srečanje razširjenega aktiva svetovalnih delavk občin Litija 
in Šmartno pri Litiji. Med 13. in 14. 5. smo za učence z odločbo za dodatno strokovno 
pomoč organizirali delavnice v CŠOD Vojsko-dogodka se je udeležilo 25 učencev in 2 naši 
učiteljici DSP. 14. 5. si je skupina 15 učencev v Ljubljani ogledala Državni zbor RS in 
Bankarium. 17. 5. je na gradu Bogenšperk potekal zaključek bralne značke za učitelje. 18. 
5. so se učenci 1. in 2. razreda MŠ udeležili koncerta orkestrov, plesnih in komornih skupin 
Glasbene šole Litija-Šmartno. 19. 5. smo po dveh letih premora organizirali našo 
tradicionalno pevsko prireditev OŠ Gradec poje, na kateri sodelujejo učenci otroških in 
mladinskih pevskih zborov. 20. in 21. 5.  smo izpeljali še 2. del projekta Girls do code. 30. 
5. se je pričelo enomesečno gostovanje 1 oddelka Vrtca Litija v prostorih matične šole OŠ 
Gradec. 3 devetošolci so sodelovali v glavnem delu mednarodne raziskave bralne, 
matematične in naravoslovne pismenosti PISA 2022. 
 
1. junija smo na MŠ in POŠ Vače organizirali zaključek bralne značke za učence razredne 
stopnje. 8. 6. je naša šola gostila 6. srečanje anglistov za formativno spremljanje. Namen 
aktiva je bilo razvijanje cilje in merila uspešnosti predvsem za 2. triado ter predstaviti 
nekaj praktičnih primerov, kako izpeljati celoten proces formativnega spremljanja. 9. 6. 
smo imeli ocenjevalno konferenco za učence 9. r, 20. 6. pa še za ostale učence. 15. 5. je 
našo šolo obiskala Charlotte Booth Rylett. Namen obiska je bil opazovanje in pridobivanje 
celostne slike o našem izobraževalnem sistemu. 16. in 17. 6. smo na šoli gostili 3. 
krvodajalsko akcijo; 1. dan se je je udeležilo 86, drugi pa 100 krvodajalcev. 15. 6. smo za 
devetošolce organizirali valeto. Med 17. in 18. 6. smo za učence 2. triade na POŠ Vače 
organizirali naravoslovni vikend-učenci so v šoli tudi prespali. 20. 6. je na POŠ Vače 
potekalo snemanje promocijskega videa o metodi treniranja možganov Neurobeans. 21. 6. 
smo za učence 2. in 3. razreda matične šole pripravili predstavitev društva Raznolikost-
članice društva so za učence izvedle delavnice na temo ohranjanja biotske pestrosti v 
kmetijski krajini. Istega dne je v popoldanskem času potekal vpis v Zlato knjigo in Knjigo 
najboljših dosežkov, ki je tudi letos potekal ob pomniku Geoss na spodnji Slivni. Med 21. 
6. do 23. 6. je na šolah potekala 3. zbiralna akcija starega papirja (zbrali smo 9,02 toni 
papirja in za šolski sklad pridobili 1.082,40 €). 23. 6. je v okviru zadnjih roditeljskih 
sestankov na razredni stopnji našo šolo obiskala vodja projekta Pokončnost dr. Saša 
Staparski Dobravec in v jedilnici MŠ za starše pripravila delavnico na temo nege 
pokončnosti. 24. 6. je bil zadnji dan pouka; začeli smo ga z obeležitvijo državnega 
praznika, potem pa so učenci prejeli spričevala ter pohvale. Istega dne je na POŠ Hotič 
potekala položitev temeljnega kamna za VIO Hotič; dogodka so se udeležili predstavniki 
lokalne skupnosti, poslanec in direktor ZRSŠ. V zadnjem tednu junija je potekalo urejanje 
dokumentacije, pripravljanje poročil in zaključevanje dela. V tem tednu smo izpeljali tudi 
popravne izpite. 30. 6. smo realizirali izlet zaposlenih v Fužine (Osnovna škola Ivanke 
Trohar) in Crikvenico. Strokovni delavci so imeli zaključno pedagoško konferenco v petek, 
1. julija, potem pa je večina pričela svoj letni dopust. 
 
Učno prakso je na naši šoli v tem šolskem letu opravljalo 10 študentov in dijakov, od tega 
1 kot 2. učiteljica v 1. razredu OŠ, 5 s področja razrednega pouka in 2 s področja 
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svetovalnega dela. 1 dijak je opravljal učno prakso v centralni kuhinji, 1 dijak pa je 
opravljal poklicno usposabljanje z delom na področju računalniških dejavnosti. 
 

2.1.2. Nadstandardni program 
2.1.2.1. Ekskurzije v tujino: 

• Skupnosti, ki podpirajo mlade (Erasmus+): 
o 16. – 22. 4. 2022: izmenjava učencev iz Romunije v Sloveniji 
o 10. 5. - 16. 5. 2022: izmenjava naših učencev v Romuniji 

• London: 24. – 28. 3. 2022 
• Salzburg: 21. 9. 2021 

 
2.1.2.2.  Bivanja v naravi in plavalni tečaj 

• Letna šola v naravi—Žusterna Koper za 5.r.: 11. 10. – 15. 10. 2021 
• Vikend za nadarjene CŠOD Radenci (7.-9. razred MŠ in POŠ Vače): 22. 

10. – 23. 10. 2021 
• Plavalni tečaj za učence 4. razredov MŠ in POŠ (Bazen Pungrt Šmartno pri 

Litiji): 
o 4. a: 1. 6. – 3. 6. 2022 
o 4. b: 6. 6. – 8. 6. 2022 
o 4. J in 4. V: 9., 10. in 13. 6. 2022 
o 4. K in 4. H: ni bilo realizirano 

• Plavalni tečaj za učence 2. razredov MŠ in POŠ (Bazen Pungrt Šmartno pri 
Litiji): 

o 2. a in 2. b: 4. 4. – 8. 4. 2022, 11. 4. in 12. 4. 2022 
o 2. razredi POŠ: 13. 4. – 15. 4. 2022, 19. 4. – 22. 4. 2022 

• Vikend za učence DSP CŠOD Vojsko (7.-9. razred MŠ in POŠ Vače): 13. 5. 
– 14. 5. 2022 

• Zimska šola v naravi za 6. razred (Krvavec): 17. 1. – 21. 1. 2022 
• Zimska šola v naravi za 7. razred (CŠOD Bohinj): 21. 3. – 25. 3. 2022 
• Naravoslovni vikend na Vačah za učence 2. triade: 17. 6. – 18. 6. 2022 
• Naravoslovni tabor Rakitna za 4.r: 

o 4. MŠ: 20. 10. – 22. 10. 2022 
o 4. razredi POŠ: 16. 3. – 18. 3. 2022 

• Robinzonska noč: 
o 3. MŠ: 12. 5. – 13. 5. 2022 
o POŠ Jevnica: 23. 5. – 24. 5. 2022 
o 1. MŠ: 26. 5. – 27. 5. 2022 
o 2. MŠ: 14. 6.- 15. 6. 2022 
o POŠ Kresnice: ni bilo realizirano 
o Hotič se igra: ni bilo realizirano 

 
2.1.3. Poročilo o delu z nadarjenimi učenci 

 
Načrtnega in usmerjenega dela z nadarjenimi učenci smo se lotili na področjih šport, 
jezikoslovje, naravoslovje, umetnost, družboslovje, socialne veščine in mednarodna 
izmenjava. Zaradi epidemije nekatere načrtovane dejavnosti niso bile realizirane. 
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Realizirali smo: 

• rafting (8 in 9. razred), 
• naravoslovni vikend na POŠ Vače (od 4. do 6. razreda, tudi POŠ), 
• poletna šola logike (od 6. do 9. razreda, tudi POŠ), 
• naravoslovni vikend CŠOD Radenci (od 7. do 9. razreda, tudi POŠ), 
• glasbena kompozicija, 
• slikarske umetnine (sodelovanje v likovnih natečajih) 6.- 9. razred MŠ in POŠ Vače, 
• tečaj retorike, 
• aktivno državljanstvo, 
• projekt ob 100-letnici odkritja Tutankamonove grobnice (od 6. do 9. razreda, tudi 

POŠ Vače), 
• projekt Radovedni Valvasor (od 6. do 9. razreda), 
• Popri – podjetništvo, 
• spoznajmo svet gluhih - osnove slovenskega znakovnega jezika (od 6. do 9. 

razreda), 
• Skupnosti, ki podpirajo mlade (mednarodna izmenjava). 

 
Nismo realizirali (slabe epidemiološke razmere ali premalo število prijavljenih učencev): 

• tekaška delavnica (od 5. do 9. razreda), 
• Merry Monopoly (od 1. do 9. razreda, tudi POŠ), 
• astronomska opazovanja (od 6. do 9. razreda), 
• večer z Urošem Kuzmanom, ko je matematika lahko zabavna (od 6. do 9. razreda, 

tudi POŠ), 
• tekmovanje ob dnevu števila pi (od 7. do 9. razreda, tudi POŠ), 
• raziskovalna naloga (8. in 9. razred), 
• snemanje v studiu (od 6. do 9. razreda), 
• ogled musikala (od 7. do 9. razreda, tudi POŠ), 
• zgodovinska ekskurzija v bolnico Franjo in ogled Bevkove domačije (od 6. do 9. 

razreda, tudi POŠ), 
• krožek za razmišljanje (od 6. do 9. razreda). 

 
Nadarjeni v šolskem letu 2021/2022 

  število deklet število fantov Skupaj 
6. razred 0 1 1 
7. razred 4 6 10 
8. razred 7 2 9 
9. razred 3 5 8 
Skupaj 14 14 28 

    
Testirani v šolskem letu 2021/2022 

  število deklet število fantov Skupaj 
5. razred 10 6 16 
6. razred 0 0 0 
7. razred 0 0 0 
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8. razred 1 1 2 
Skupaj 11 7 18 

    
Prepoznani v šolskem letu 2021/2022 

  število deklet število fantov Skupaj 
5. razred 2 2 4 
6. razred 0 3 3 
7. razred 0 0 0 
8. razred 1 0 1 
Skupaj 3 5 8 

 
Nadarjeni po razredih 

6. A 0 
6. B 1 
6. C 0 
7. A 2 
7. B 2 
7. C 2 
8. A 3 
8. B 2 
8. C 3 
9. A 4 
9. B 3 
6. V 0 
7. V 4 
8. V 1 
9. V 1 

SKUPAJ 28 
 
Poleg testiranja, prepoznavanja in potrjevanja nadarjenih učencev, nadaljujemo z 
vsebinsko ciljnim ukvarjanjem z nadarjenimi učenci. Za njih pripravljamo vsebine 
posameznih predmetnih področij, ki so prvenstveno namenjene nadarjenim učencem, 
ponujene pa so vsem učencem naše šole – zato jih tudi imenujemo »Dejavnosti za bolj 
radovedne učence«. 
 

2.1.4. Projekti 
 
V šolskem letu 2021/2022 smo na OŠ Gradec izpeljali naslednje projekte: 
 
Interni šolski projekti (14): 

• Primi šolo za roge (koordinator projekta: Dunja Požaršek) 
• Book bag (koordinator projekta: Luka Lavrin) 
• Generacije generacijam (koordinator projekta: Aleksandra Krnc) 
• Migalnice (koordinator projekta: Andreja Bregar Rop) 
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• Petošolska druženja (koordinator projekta: Judita Nemeček) 
• Šolski vrtiček (koordinatorici projekta: Špela Kovič, Barbara Toš) 
• Escape CLASSroom (koordinatorici projekta: Tjaša Lemut Novak, Astrid Žibert) 
• Ob 100-letnici odkritja Tutankamonove grobnice (koordinator projekta: Anita 

Mirjanić.) 
• Koledar zdravja (koordinator projekta: Andrejka Setničar) 
• Šolski ekovrt (koordinator projekta: Tanja Vesel) 
• Manj odpadkov (koordinator projekta: Petra Prosen) 
• Zdrava malica (koordinator projekta: Tanja Vesel) 
• Tečem, tečeva, tečemo (koordinator projekta: Maruša Krnc) 
• Šah v šoli (koordinator projekta: Tatjana Gombač) 

 
Projekti v sodelovanju z zunanjimi organizacijami (17): 

• Šolska shema (koordinator projekta: Jernej Grdun) 
• Zdrava šola (koordinator projekta: Jernej Grdun) 
• Evropski prostovoljci v OŠ Gradec (koordinator projekta: Barbara Toš) 
• Radovedni Valvasor (koordinatorica projekta: Anita Mirjanić) 
• Aktivno v središču (koordinator projekta: Nuška Mlekuž) 
• Skupnosti, ki podpirajo mlade (koordinator projekta: Barbara Toš) 
• Neon (koordinator projekta: Marija Mohar) 
• Pasavček (koordinator projekta: Tadeja Resnik) 
• S tačko v roki šolskim dogodivščinam naproti (koordinator projekta: Tatjana 

Gombač) 
• Pokončnost (koordinator projekta: Ana Terzić) 
• Naša mala knjižnica1 (koordinator projekta: Manja Razoršek ) 
• Naša mala knjižnica2 (koordinator projekta: Ines Štaut) 
• Mehak prehod iz vrtca v šolo (koordinator projekta: Dunja Požaršek) 
• Gozdna šola (koordinator projekta: Tatjana Gombač) 
• Varno na kolesu (koordinator projekta: Maja Lenart) 
• Učenje za življenje-od mladosti do modrosti (koordinator projekta: Anita Kušar) 
• Varno s Soncem (koordinator projekta: Nika Koprivnikar) 

 
Poročila o opravljenem delu in realiziranih ciljih posameznih projektov so objavljena v 
Poročilu o realizaciji letnega delovnega načrta za šolsko leto 2021/2022, ki je v času 
pisanja tega letnega poročila dostopno tudi na spletni strani šole. 
 

2.1.5. Posebni statusi (športnika, mladega umetnika, status OŠ Gradec, status 
bralca) 

 
Učenci naše šole so v šolskem letu 2021/2022 lahko zaprosili za pridobitev 4 različnih 
statusov: statusa športnika, mladega umetnika, status OŠ Gradec in status bralca. Glede 
prvih dveh se obremenjenost, trenažni proces in nivo tekmovanja pri posameznih učencih 
zelo razlikuje; nov sistem prilagajanja obveznosti, kjer imajo učenci možnost pridobiti 
status športnika/mladega umetnika A, ki omogoča nekaj več prilagoditev in status 
športnika/mladega umetnika B, ki vsebuje nekaj manj prilagoditev, se je izkazal ustrezen, 
zato smo ga obdržali in se ga nameravamo držati tudi v prihodnje. 
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Vsem učencem s statusom se šolske obveznosti prilagodijo, tako da lažje usklajujejo redno 
učno delo s popoldanskimi dejavnostmi. 
V šolskem letu 2021/2022 smo imeli na OŠ Gradec 10 učencev s statusom športnika A, 1 
učenko s statusom mlade umetnice A, 5 učencev s statusom športnika B in 1 učenca s 
statusom mladega umetnika B. 
Občasno Osnovna šola Gradec podeljuje tudi poseben status učencem, ki zelo veliko 
svojega prostega časa namenjajo dejavnostim naše šole (tekmovanja, pevski zbor, 
gledališki klub, aktivno sodelovanje na prireditvah, pri projektih šole ipd.). Status podeli 
učiteljski zbor. V šolskem letu 2021/2022 je bil omenjeni status podeljen eni učenki. 
Novost v tem šolskem letu je bil status bralca: status je bil vpeljan z namenom dviga 
bralne kulture na naši šoli. Status bralca lahko pridobijo učenci predmetne stopnje, s 
pridobitvijo statusa so učenci vključeni tudi v Bralno značko in so dolžni spoštovati vsa 
pravila, ki urejajo potek Bralne značke, s statusom učenci pridobijo pravico, da si v 
šolskem letu lahko dvakrat izberejo datum ustnega ocenjevanja znanja pri katerem koli 
predmetu. Učenci lahko prvič izkoristijo pravico do napovedanega ustnega ocenjevanja 
znanja po 2 prebranih knjigah, drugič po vseh prebranih knjigah, ki so za posamezni 
razred predpisane za osvojitev bralne značke. Status bralca je imelo v šolskem letu 
2021/2022 80 učencev. 
 

2.1.6. Dosežki na tekmovanjih iz znanja: 
 
Učenci Osnovne šole Gradec so se v šolskem letu 2021/2022 udeležili 24 različnih 
tekmovanj iz znanja (zabeležena so v spodnji tabeli). Na šolskih tekmovanjih je bilo 
izpolnjenih 738 tekmovalnih pol, na državnih pa 36 tekmovalnih pol. Učenci so usvojili 267 
bronastih priznanj na šolskih tekmovanjih, 20 bronastih in 1 srebrno na področnih 
tekmovanjih ter 13 srebrnih in 7 zlatih priznanj na državnih tekmovanjih. 
En (1) učenec se je udeležil mednarodnega tekmovanja Oscar Rieding in prejel zlato 
priznanje na mednarodnem tekmovanju. 
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Na tekmovanju Hitri lončki so sodelovali učenci oddelka 7. V. 8. 9. 2021 so se z 
videoposnetkom kvalificirali na tekmovanje v novo rubriko Hitri lončki, ki poteka v oddaji 
Male sive celice. Dne 29. 9. 2021 so premagali nasprotno ekipo in se uvrstili v naslednji 
krog. Zaradi karantene enega učenca v mesecu januarju so za naslednje tekmovanje 
poiskali zamenjavo in pridružila se je učenka oz. njihova sošolka. V studijskem delu 
tekmovanja, ki je potekalo dne 11. 1. 2022 niso bili uspešni. Uvrstili so se med 16 
najboljših prijavljenih šol in prejeli družabno-didaktične nagrade. 
 

2.1.7. Dosežki na tekmovanjih iz športa: 
 
Na področju športa je bilo ponovno izpeljanih več tekmovanj. Podrobnejše podatke o 
tekmovanjih prikazuje naslednja tabela: 
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9. aprila 2022 je na OŠ Gradec potekalo 32. državno tekmovanje Mladina in gore. Iz OŠ 
Gradec se je tekmovanja udeležilo 6 tekmovalcev. Pripravam na tekmovanje so namenili 
45 ur, in sicer v okviru interesne dejavnosti; dve ekipi učencev sta pridobivali znanja, 
veščine in izkušnje z vseh področij in oblik planinskega delovanja. To šolsko leto ni bilo 
regijskega tekmovanja, pač pa le državno tekmovanje. Sodelovalo je 43 osnovnošolskih 
ekip. Naša ekipa Planinski mulci je osvojila odlično tretje mesto in si prislužila nagradni 
tabor v Bavšici. V ekipi Graška planika sta se tekmovanja udeležili le 2 učenki-osvojili sta 
26. mesto. Udeleženci interesne dejavnosti so se udeleževali tudi pohodov, ki smo jih 
organizirali v sodelovanju s PD Litija. 
 

2.2. Poročilo o doseženih ciljih in rezultatih Osnovne šole Gradec 
 

2.2.1. Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno področje 
posrednega uporabnika 

 
• Odlok o ustanovitvi javnih vzgojno-izobraževalnih zavodov na področju osnovnega 

šolstva v Občini Litija, 
• Zakon o zavodih, 
• Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja v RS, 
• Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami, 
• Zakon o delovnih razmerjih-ZDR-1, 
• Zakon o osnovni šoli, 
• Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraževanja v RS, 
• Pravilnik o določitvi neposrednih in posrednih uporabnikov državnega in občinskega 

proračuna, 
• Pravilnik o šolskem koledarju, 
• Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja v OŠ, 
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• Pravilnik o dokumentaciji v OŠ, 
• Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju učencev v OŠ, 
• Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje vzgojno-izobraževalnih programov 

za otroke s posebnimi potrebami, 
• Pravilnik o sestavljanju letnih poročil za proračun, proračunske uporabnike in druge 

osebe javnega prava in 
• drugi zakoni, podzakonski akti, spremembe ter dopolnila, ki se nanašajo na 

poslovanje zavoda. 
 

2.2.2. Dolgoročni cilji posrednega uporabnika, ki izhajajo iz večletnega programa 
dela in razvoja oziroma področnih strategij ter nacionalnih programov 

 
Vrednote so življenjski cilji, smernice, ideje in etična vodila, s pomočjo katerih posamezniki 
ali družbene skupine ocenjujejo sebe in okolje, v katerem živijo. Posamezniku nudijo oporo 
pri njegovem življenjskem slogu, opredeljujejo, kaj je pomembno in vredno truda. So 
vitalnega pomena za družbo, saj usmerjajo ravnanja ljudi. Vsak človek si skozi življenje 
zgradi svoj osebni sistem vrednot, ki ga vodi pri vsakodnevnem ravnanju in odločitvah. 
Šola, starši in okolje moramo uskladiti vrednote, za katere verjamemo, da jih mora naša 
mladina pridobiti v času šolanja. To bo povečalo temeljni občutek varnosti in zaupanja, na 
osnovi katerega je možno kakovostno sodelovanje in uspešno učenje. Z učenci bomo 
poudarili vrednote zdravega in urejenega življenja, usmerjali jih bomo k zdravemu 
preživljanju prostega časa in ohranjali pravila lepega vedenja. Glede na vrednote, ki se 
spreminjajo in nekatere celo izginjajo, smo dolžni učencem dati dobro vzgojo, predvsem z 
lastnim zgledom in izkušnjami preteklih generacij. Seveda brez sodelovanja staršev 
rezultati še zdaleč niso zadovoljivi, zato je posebno skrb potrebno posvetiti prav 
sodelovanju s starši. Na OŠ Gradec stremimo k vzgajanju poštenosti, medsebojne pomoči 
in sodelovanja, spoštovanja, potrpežljivosti, strpnosti in razumevanja, zaupanja, znanja, 
prijateljstva, reda, varnosti in dobre samopodobe. 
Navajam dolgoročne cilje Osnovne šole Gradec, povzete po letnem delovnem načrtu OŠ 
Gradec za leto 2021/2022: 

• upoštevanje in spoštovanje slovenske kulture, krepitev narodne zavesti, 
• učenje in spodbujanje konstruktivne, pozitivne in zadovoljujoče komunikacije pri 

vseh udeležencih vzgojno-izobraževalnega procesa – z namenom zagotavljanja 
občutka varnosti, pripadnosti, zaupanja in osebne rasti, 

• iskanje načinov za dvig bralne pismenosti (uvedba t. i. statusa bralca), 
• ciljno usmerjeno razvijanje psihomotoričnih sposobnosti otrok (krepitev 

samozavedanja, samospoštovanja, samozavesti na področju lastnih sposobnosti), 
• povezovanje predmetnih področij po vertikali z namenom dviga bralne pismenosti 

ter nadaljevanje z dvigom bralne kulture v tujem jeziku (Book Bag), 
• izboljšanje vsakodnevnih delovnih navad pri učencih, 
• otrokom omogočiti čim več gibanja, v OPB odhod izven šole in omogočanje »proste 

igre« v vsakem vremenu, 
• spodbujanje zdrave prehrane in kulture prehranjevanja (ozaveščanje otrok o zdravi 

prehrani in navajanje na nove okuse, zmanjševanje količine zavržene hrane, 
• zmanjševanje birokracije - učitelj naj bo učitelj, ne birokrat. 
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2.2.3. Letni cilji posrednega uporabnika, zastavljeni v obrazložitvi finančnega načrta 
ali v njegovem letnem programu dela 

 
V šolskem letu 2021/2022 smo nadaljevali aktivnosti z namenom doseganja naslednjih 
ciljev: 

• poudarek na vlogi šole kot vzgojni instituciji: 
o državljanska vzgoja (obeleževanje praznikov), vzgoja medosebnega 

sobivanja in spoštovanja, 
o varnost in sprejetost vseh (učencev in zaposlenih), 
o posodobitev ter aktivno izvajanje Vzgojnega načrta Osnovne šole Gradec, 
o sodelovanje s starši s ciljem uresničevanja Vzgojnega načrta Osnovne šole 

Gradec, 
o spoštovanje dogovorov ter vseh ustreznih zakonskih in podzakonskih aktov 

na šoli, 
• uspešnost na področju znanja in športa: 

o dosledno izvajanje letnega delovnega načrta, 
o kvalitetno učno delo z učenci z namenom doseganja trajnosti, uporabnosti in 

prenosljivosti znanja, 
o vsesplošna uspešnost učencev – trud usmerjen v iskanje talentov, močnih 

področij učencev, podpiranje in spodbujanje učencev, 
o spodbujanje ustvarjalnosti učencev, samoiniciativnosti in uvajanje sodobnih 

pristopov poučevanja s strani strokovnih delavcev šole, 
o medsebojno sodelovanje, medpredmetno povezovanje in timsko poučevanje, 
o stalno strokovno izobraževanje in rast zaposlenih, 
o učinkovito sodelovanje s starši naših učencev, 
o tekoč in odgovoren pretok informacij (strokovni delavci se zavezujejo, da 

določene informacije niso za širšo skupnost) ter učinkovita, ažurna in 
odgovorna komunikacija na relaciji šola–starši, 

o promocija športa, zdravega načina življenja in zdravih prehranjevalnih navad, 
• povezovanje z ožjim in s širšim okoljem, 
• širjenje jezikovnih znanj, 
• sodelovanje v projektih na lokalni in nacionalni ravni ter izvedba internih projektov, 

vse z namenom nudenja možnosti učencem, da napredujejo na različnih področjih, 
• mednarodno sodelovanje (Evropski prostovoljci, mednarodna izmenjava v okviru 

Erasmus+ ter uvajanje projektov za prihajajoče obdobje z namenom vključevanja 
na področju mobilnosti učiteljev in partnerskih izmenjav učiteljev in učencev). 

 
K oblikovanju ciljev so bili pozvani tudi posamezni strokovni aktivi. Zadali so si naslednje 
kratkoročne cilje: 

• v ospredje postaviti pouk; projekte izbirati preudarno, da se ne zajedajo preveč v 
pouk, 

• prizadevanje za dobro razredno in šolsko klimo, krepitev medsebojnih odnosov tako 
med učenci kot med zaposlenimi, 

• uporaba aktivnih oblik poučevanja in učenja, ob upoštevanju načel individualizacije 
in diferenciacije ter posledično oblikovanje zdrave osebnosti, 

• načrtovanje učinkovitih priprav na tekmovanja iz znanja in športa, 
• razvijanje mišic zgornjega dela trupa pri učencih, 
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• spremljanje in primerjava prehranjevalnih navad otrok med šolskim letom, 
navajanje na primeren odnos do hrane, 

• zmanjšanje količine embalaže pri malici. 
 

2.2.4. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upoštevaje fizične, finančne 
in opisne kazalce po posameznih dejavnostih 

 
Tudi v tem šolskem letu smo bili na področju upoštevanja in spoštovanja slovenske 
kulture, krepitve narodne zavesti uspešni, saj so bila obeležja ob državnih praznikih zelo 
dobro pripravljena in so pri učencih pustila sled. 
Več truda (ali truda na pravilen način) bo potrebno vložiti pri učenju in spodbujanju 
konstruktivne, pozitivne in zadovoljujoče komunikacije pri vseh udeležencih vzgojno-
izobraževalnega procesa – z namenom zagotavljanja občutka varnosti, pripadnosti, 
zaupanja in osebne rasti; dogajanje na šoli ne kaže na zadovoljivo raven tega cilja. 
Uspešno smo vpeljali status bralca in uspešno nadaljevali z dejavnostjo Book Bag. 
S posameznimi projekti (npr. Primi šolo za roge, Migalnice, Koledar zdravja, Tečem, 
tečeva, tečemo, Neon, Pokončnost, Učenje za življenje-od mladosti do modrosti) smo v 
tem šolskem letu ciljno usmerjeno razvijali psihomotorične sposobnosti otrok (krepitev 
samozavedanja, samospoštovanja, samozavesti na področju lastnih sposobnosti). 
Trenutno opazovanje poteka pouka na šoli kaže na to, da bo v prihodnjem šolskem letu 
potrebno bolj načrtno izboljševati vsakodnevne delovne navade pri učencih. 
Ocenjujem pa, da uspešno omogočamo učencem več gibanja, predvsem v času OPB in da 
omogočamo »prosto igro« zunaj v vsakem vremenu. 
Menim, da smo pri spodbujanju zdrave prehrane in kulture prehranjevanja (ozaveščanje 
otrok o zdravi prehrani in navajanje na nove okuse, zmanjševanje količine zavržene hrane) 
na pravi poti in bomo z dosedanjimi aktivnostmi nadaljevali. 
V šolskem letu 2021/2022 smo uspešno posodobili vse tri ključne vzgojne dokumente: 
Vzgojni načrt, Pravila šolskega reda in Hišni red. 
Ker sem ocenil, da imamo težave pri kvalitetnem učnem delu z učenci z namenom 
doseganja trajnosti, uporabnosti in prenosljivosti znanja, smo v tekočem šolskem letu 
(2022/2023) že začeli z aktivnostjo za dvig trajnosti znanja učencev. 
Medsebojno sodelovanje, medpredmetno povezovanje in timsko poučevanje učiteljev 
krepimo že nekaj let in na tem področju tudi počasi napredujemo. 
Stalno strokovno izobraževanje in rast zaposlenih je v veliko primerih povezana z zunanjo 
motivacijo (napredovanje zaposlenih v nazive in plačne razrede), ni pa to pravilo in 
obstajajo izjeme tudi med zaposlenimi na OŠ Gradec. 
Sodelovanje s starši ocenjujem kot dobro, pretok informacij je ažuren. 
Šola je s širšim in ožjim okoljem dovolj učinkovito povezana-sodelujemo tako v dejavnostih 
na občinski kot tudi na pomembnejših dejavnostih državni ravni (pobude in projekti MVI, 
ZRSŠ, Cmepius, PeI ter posameznih fakultet ipd.). 
Na področju mednarodnega sodelovanja imamo trenutno težave pri pridobitvi evropskega 
prostovoljca, zelo dobro pa poteka mednarodna izmenjava ter uvajanje projektov za 
prihajajoče obdobje z namenom vključevanja na področju mobilnosti učiteljev in 
partnerskih izmenjav učiteljev in učencev. 
V šolskem letu 2021/2022 je bila že večina tekmovanj iz znanja izpeljana in učenci so se 
ponovno ustrezno izkazali na tekmovanjih. 
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Uspešno smo izpeljali nacionalno preverjanje znanja v 6. in 9. razredu ter ponovno tudi 
poskusno nacionalno preverjanje znanja v 3. razredu. 
Nadaljeval sem s spremljanjem pouka-vse hospitacije so bile naprej napovedane in po 
vsaki sem opravil pogovor z učiteljem; pogovor je šel praviloma tudi preko meja 
hospitacije (pogovor o interesih, o opravljenem delu, o načrtih itd.). Hospitiral sem pri 
novih učiteljih in naključno tudi pri nekaterih ostalih kolegih, v večini teh primerov je bil 
namen opazovanje pouka in aktivnosti učencev ter opazovanje/spoznavanje sodelovanja 
učencev. Spremljam tudi delo in sodelovanje študentov, ki jim vsako leto omogočimo 
opravljanje redne pedagoške prakse na naši šoli. 
 

2.2.5. Nastanek morebitnih nedopustnih in nepričakovanih posledic pri izvajanju 
programa 

 
V šolskem letu 2021/2022 so bile posledice epidemije virusa Sars-Cov-2 na izvajanje 
programa zanemarljive. Šola je bila odprta, nekaterih dejavnosti (predvsem 
nadstandardnih storitev in prireditev) sicer ni bilo mogoče izvesti, obvezni in razširjeni 
program osnovne šole pa sta za učence precej nemoteno potekala. Do težav je sicer 
prihajalo pri izvajanju kvalitetnega pouka in pri utrjevanju učnih vsebin zaradi pogostih 
karanten oddelkov in odsotnosti učencev, kar smo poskušali urejati tudi z izvajanjem 
hibridnega pouka. 
 
V sklopu intervencijskih popravil smo v šolskem letu 2021/2022 zaprosili ustanoviteljico za 
pomoč v dveh primerih: 

• V januarju 2022 smo prejeli 1.481,30 € intervencijskih sredstev. Ta znesek je bil 
preostanek nakazila za zamenjavo glavnega polža v zalogovniku za sekance, na 
katerem je prišlo do preloma (1.522,36 € smo prejeli že v letu 2021, saj je bilo še 
zgolj toliko sredstev na omenjeni postavki in ni bilo mogoče poplačati celotne 
intervencije). 

• V aprilu 2022 smo prejeli 7.285,44 € za sanacijo stene v telovadnici na POŠ Vače, 
kjer je ena od sten obložena s ploščami, ki omogočajo toplotno in zvočno izolacijo. 
Te plošče so pričele razpadati-koščki plošč so se lomili, ob tem sproščeni prah pa je 
škodljivo vplival na zrak, ki so ga učenci in drugi uporabniki telovadnice ob športni 
vadbi vdihavali. Do sanacije smo plošče nadomeščali s ploščami stirodurja, vendar 
je postalo razpadanje plošč tako intenzivno, da je bila obnova stene neizbežna in 
nujna. Pridobili smo dve ponudbi za sanacijo stene: 

o podjetja Jurles in 
o podjetja Žolišport. 

Po presoji obeh ponudb smo se odločili, da bo podjetje Jurles iz Slovenske Bistrice 
adaptiralo steno z akustičnimi stenskimi oblogami iz perforirane vezane plošče, v 
konstrukcijo pa bo vstavljena absorpcijska mineralna volna, tako da bo zagotovljena 
toplotna izolacija in zvočna ustreznost telovadnice. Nova stena je obstojnejša in 
kvalitetnejša od prejšnje. 

 
Skupaj smo v tem šolskem letu od ustanoviteljice Občine Litija prejeli 8.766,74 € 
intervencijskih sredstev. 
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2.2.6. Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseženimi cilji 
iz poročila preteklega leta ali več preteklih let 

V tem delu se praviloma tabelarično predstavi primerjavo načrtovanih sredstev z 
realiziranim za zadnja 3 leta (2022, 2021 in 2020). Z namenom nepodvajanja teh 
podatkov jih na tem mestu ne omenjam, ker so sestavni del računovodskega poročila za 
leto 2022. 
 

2.2.7. Ocena gospodarnosti in učinkovitosti poslovanja glede na opredeljene 
standarde in merila, kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo, ter ukrepi za 
izboljšanje učinkovitosti in kakovosti poslovanja 

 

𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺 =  
𝑃𝑃𝐺𝐺𝑃𝑃ℎ𝐺𝐺𝐺𝐺𝑜𝑜𝑃𝑃 (𝐴𝐴𝐴𝐴𝑃𝑃 870)
𝐴𝐴𝐺𝐺ℎ𝐺𝐺𝐺𝐺𝑜𝑜𝑃𝑃 (𝐴𝐴𝐴𝐴𝑃𝑃 887)

=
4.567.538 €
4.547.103 €

= 1,0045 

 
Načelu gospodarnosti je zadoščeno, kadar je vrednost kazalca 1 ali večja od 1. 
 

𝐷𝐷𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺 =  

𝑃𝑃𝐺𝐺𝑃𝑃𝐺𝐺𝑃𝑃ž𝑃𝑃𝑜𝑜 𝐺𝐺𝐺𝐺𝑃𝑃ℎ𝐺𝐺𝐺𝐺𝑜𝑜𝐺𝐺𝑜𝑜 𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺
𝐺𝐺𝐺𝐺ℎ𝐺𝐺𝐺𝐺𝑜𝑜𝑃𝑃 (𝐴𝐴𝐴𝐴𝑃𝑃 891)

𝑆𝑆𝐺𝐺𝑃𝑃𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑜𝑜𝐺𝐺 𝑜𝑜 𝑙𝑙𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑃𝑃 𝐺𝐺𝑙𝑙𝑃𝑃 𝑢𝑢𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑜𝑜𝑙𝑙𝑢𝑢𝐺𝐺𝐺𝐺𝑢𝑢𝑢𝑢 +
𝑢𝑢𝑢𝑢𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑜𝑜𝑙𝑙𝑢𝑢𝑃𝑃𝐺𝐺 𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑙𝑙𝐺𝐺𝑜𝑜𝐺𝐺𝑃𝑃 𝑃𝑃𝑖𝑖𝑃𝑃𝐺𝐺 +
𝐺𝐺𝐺𝐺𝑙𝑙𝑢𝑢𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺č𝐺𝐺𝑃𝑃 𝐺𝐺𝑃𝑃𝑖𝑖𝑃𝑃𝐺𝐺𝑜𝑜𝐺𝐺𝑟𝑟𝑃𝑃𝑢𝑢𝑃𝑃
(𝐴𝐴𝐴𝐴𝑃𝑃 056 + 058 + 048)

=
20.435 €

4.003.182 €
= 0,52 % 

 
Naloge, ki si jih zastavimo, temeljito premislimo in načrtujemo. Upoštevamo možnosti, 
sposobnosti in izkušnje (lastne in tuje). Menimo, da na vseh področjih ravnamo s sredstvi 
skrajno racionalno in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je novih nalog in potreb, ki 
zahtevajo dodatna finančna sredstva, vedno več.  
Učinkovito in gospodarno poslujemo glede na opredeljene standarde in merila, ki jih 
predpiše MVI v skladu s cenikom dejavnosti in s potrjeno sistemizacijo OŠ Gradec. Nabavo 
učil in didaktičnih pripomočkov načrtujejo strokovni delavci na strokovnih aktivih. Prav 
tako učinkovito in gospodarno poslujemo s sredstvi, ki jih prejemamo s strani občin 
ustanoviteljic, kar je opredeljeno v finančnem načrtu in realizaciji. Sredstva pridobljena iz 
najemnin šolskih prostorov (telovadnic, učilnic in jedilnic) porabimo za materialne stroške, 
za stroške dela ter stroške vzdrževanja in izboljšanja stavbe. 
 

2.2.8. Ocena delovanja sistema notranjega finančnega nadzora 
 
V šoli imamo naslednja interna pravila notranjega finančnega nadzora: 

• Pravilnik o računovodstvu, 
• Pravila o nabavljanju in 
• Navodila za upravljanje tveganj v OŠ Gradec. 

V šoli imamo ločene funkcije odobravanja, evidentiranja in izvajanja plačil. Ravnatelj je 
podpisnik izjave, ki jo oddamo na Ajpes skupaj z oddajo Letnega poročila. Finance 
nadzoruje računovodstvo in ravnatelj, ki je odgovoren za nadzor, vmes so notranje 
kontrole posameznih zaposlenih, ki so zadolženi za nadzor posameznega področja. Vse 
prispele račune razporeja po področjih tajnica VIZ; za nekatera področja izvaja notranjo 
kontrolo tajnica VIZ, za nekatera pa ROID, hišnika, vodja šolske prehrane in pomočnici 
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ravnatelja. V notranji finančni nadzor je vključen tudi Svet zavoda, ki na seji enkrat letno 
pregleda in potrdi finančni načrt ter realizacijo za preteklo leto. Mesečno izvaja nadzor ob 
pregledu zahtevkov računov tudi ustanoviteljica, Občina Litija. 
V primeru posameznikov neplačnikov, se vsem ob naslednji položnici na novem računu 
zapiše dolg za nazaj. Znesku novega računa je dodana vrednost dolga. Če dolg po 3 
mesecih ni poravnan, opravimo telefonski ali osebni pogovor, na katerem naredimo načrt 
plačila neplačanih obveznosti. V kolikor dejansko plačevanje ne poteka po dogovorjenem 
načrtu, damo neplačnika v sodno izvršbo. 
 
V decembru 2022 je notranjo revizijo finančnega poslovanja opravila preizkušena državna 
notranja revizorka Simona Krese. Predmet njenega letošnjega notranjega revidiranja je bil 
del poslovanja našega zavoda, ki je obsegal nabavno funkcijo oz. proces javnega 
naročanja ter oceno:  

• organiziranosti revidiranega področja in vzpostavitev notranjih kontrol, 
• načrtovanja nabav za posamezno leto ter določitev postopkov glede na ocenjene 

mejne vrednosti, 
• naročanja živil, 
• izvedbe postopkov javnega naročanja oz. izbire izvajalcev in dobaviteljev z 

omejitvijo na evidenčna naročila, 
• prevzemanja obveznosti v breme finančnega načrta, 
• vodenja evidence naročil in poročanja o oddanih naročilih, 
• izvedbe naročenih del oz. dobav in ostalih pogodbenih obveznosti ter plačil računov 

dobaviteljev, 
• evidentiranja poslovnih dogodkov. 

 
Preveritve pri notranji reviziji izbranega področja so obsegale: 

• opis in definiranje revidiranih procesov, 
• ugotovitev odgovornosti in pristojnosti , 
• oceno ustreznosti vzpostavitve notranjih kontrol, 
• oceno skladnosti poslovanja s predpisi in navodili vodstva, 
• oceno delovanja notranjih kontrol, 
• oceno pravilnosti poslovanja in 
• svetovanje za izboljšanje notranjih kontrol in poslovanja. 

 
Namen notranje revizije je bil oceniti ali vzpostavljen sistem notranjih kontrol na 
revidiranem področju deluje in daje zagotovilo za obvladovanje tveganj v tem delu 
poslovanja proračunskega uporabnika na sprejemljivi ravni ter oceniti pravilnost 
poslovanja na revidiranem področju. 
 

2.2.9. Pojasnila po področjih, na katerih zastavljeni cilji niso bili doseženi in zakaj 
 
Glede na cilje (tako dolgoročne kot kratkoročne), ki so zapisani v LDN, ugotavljam, da 
zastavljeni cilji niso doseženi (ali so bili slabše doseženi) ob naslednjih postavkah: 
 

• uspešnost na področju znanja in športa: 
o kvalitetno učno delo z učenci z namenom doseganja trajnosti, uporabnosti in 

prenosljivosti znanja, 
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o vsesplošna uspešnost učencev – trud usmerjen v iskanje talentov, močnih 
področij učencev, podpiranje in spodbujanje učencev, 

o spodbujanje ustvarjalnosti učencev, samoiniciativnosti in uvajanje sodobnih 
pristopov poučevanja s strani strokovnih delavcev šole, 

o medsebojno sodelovanje, medpredmetno povezovanje in timsko poučevanje, 
o stalno strokovno izobraževanje in rast zaposlenih, 

• izboljšanje vsakodnevnih delovnih navad pri učencih, 
Razlogi za slabše doseganje ciljev vidim v počasnejšem prilagajanju zaposlenih novim 
generacijam in njihovem spremenjenemu odnosu do znanja, učenja in časa, ki ga 
namenjajo učenju. Na tem področju začenjamo hitrejše prilagajanje zaposlenih. 
 
Za doseganje naslednjih ciljev si je potrebno nenehno (iz leta v leto) prizadevati: 

• v ospredje postaviti pouk; projekte izbirati preudarno, da se ne zajedajo preveč v 
pouk, 

• prizadevanje za dobro razredno in šolsko klimo, krepitev medsebojnih odnosov tako 
med učenci kot med zaposlenimi, 

• uporaba aktivnih oblik poučevanja in učenja, ob upoštevanju načel individualizacije 
in diferenciacije ter posledično oblikovanje zdrave osebnosti, 

• načrtovanje učinkovitih priprav na tekmovanja iz znanja in športa, 
• razvijanje mišic zgornjega dela trupa pri učencih, 

 
2.2.10. Ocena učinkov poslovanja na gospodarstvo, socialne razmere, varstvo 

okolja, regionalni razvoj ipd. 
 
V sodelovanju z Zdravstvenim domom Litija za učence posameznih razredov organiziramo 
redne sistematske preglede v zdravstvenem domu; delavke ZD Litija na šoli izvajajo 
zdravstveno vzgojo, pregledujejo čistost zob, po potrebi in pridobljenih soglasjih 
pregledujejo lasišča (uši), v zadnjem obdobju pa sodelujejo tudi pri interesni dejavnosti 
Prva pomoč, na kateri se učenci pripravljajo na tekmovanje iz znanja o nudenju prve 
pomoči. V sodelovanju z Območno organizacijo Rdečega križa nadaljujemo z organizacijo 
krvodajalskih akcij, ki potekajo v veliki telovadnici naše šole. S Policijsko postajo Litija smo 
sodelovali na področju splošne varnosti in varnosti v cestnem prometu; policisti na šoli 
izvajajo projekt Policist Leon. Zelo učinkovito sodelujemo s PP Litija tudi v primerih, 
povezanih z različnimi prestopnimi vedenji (fizično, verbalno, spletno nasilje med učenci). 
S Centrom za socialno delo Litija sodelujemo na področju preprečevanja nasilja v družini, 
na področju izvajanja dela v splošno korist ter pri zagotavljanju večje prisotnosti učencev 
pri pouku v šoli. 
 
Na šoli se ponovno vzpostavlja delovanje skupine prostovoljcev, ki išče priložnosti za 
prostovoljsko delo v domovih za ostarele, SVC v Litiji, v društvih za pomoč in zaščito živali 
ter na aktivnostih, za katere se priložnosti pokažejo v vsakodnevnem življenju; aktivnosti 
izvajajo v okviru zmožnosti. 
 
Spreminjanje navad otrok, še posebej pa odraslih, v smeri ravnanja v prid okolju je zelo 
dolgotrajen proces. V šoli potekajo že utečene okoljske akcije in dejavnosti, kot so 
ločevanje odpadkov (papir, embalaža, biološki odpadki, baterije, tonerji in kartuše), 
zbiralne akcije starega papirja, zbiranje plastičnih zamaškov, čiščenje okolice šole ipd. 
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Na regionalni razvoj poskušamo vplivati preko poklicnega informiranja in svetovanja 
učencem 9. razreda ter v okviru posameznih projektov, ki jih organizira bodisi naša šola in 
nanje vabimo širšo skupnost bodisi lokalna skupnost (občina, društva, javni zavodi…) in se 
jih aktivno udeležujemo. V okviru tehniškega dne šola sodeluje s srednjimi šolami v regiji 
in tudi širše, čedalje aktivneje sodelujemo z Gimnazijo Litija. Izobraževanja za poklic se 
izvajajo že v nižjih razredih osnovne šole. Razmišljamo še o sodelovanju s podjetji v regiji 
preko roditeljskih sestankov za starše učencev osmih razredov, ki se jih običajno udeležijo 
tudi učenci. 
Na ta način želimo omogočiti mladim, da v domačem okolju najdejo svoj poklicni interes, 
se ustalijo, ustvarijo življenje ter prispevajo k napredku, razvoju regije in s tem celotne 
države. 
 

2.2.11. Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in investicijskih 
vlaganj  

2.2.11.1. Sistemizacija delovnih mest 
Ob koncu pouka je bilo na šoli zaposlenih 112 ljudi, od tega 82 učiteljev, knjižničarka, 3 
svetovalne delavke, 3 administrativne delavke, 18 tehničnih delavcev, 2 spremljevalki 
učencev s sladkorno boleznijo in ravnatelj. 1 zaposlena je bila na porodniškem dopustu, 1 
zaposlena pa v bolniškem staležu. 
 
Spodnja tabela prikazuje število zaposlenih delavcev šole na dan 31. 8. 2022: 

 
 
Spremembe na kadrovskem področju v šolskem letu 2021/2022: 
1. septembra 2021 so z delom na OŠ Gradec pričeli Aleš Strnad (učitelj OPB POŠ Vače), 
Drago Katić (hišnik POŠ Vače), Manca Hauptman (učiteljica RP POŠ Vače), Jona Brodar 
(logopedinja), Manja Razoršek (učiteljica RP POŠ Jevnica), Nika Koprivnikar (učiteljica OPB 
POŠ Hotič) in Alja Sonc (spremljevalka učenca s sladkorno boleznijo POŠ Hotič). S 
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porodniškega dopusta se je vrnila Nežka Rugelj (učiteljica MAT-RAČ in ROID). 6. 9. smo za 
pomoč v centralni kuhinji (zaradi bolniških odsotnosti) zaposlili Ivano Stupar. 10. 
novembra se je s porodniškega dopusta vrnila Tjaša Lemut Novak, z njenim 
nadomeščanjem pa zaključila Adrijana Šelj. 13. 11. se je upokojila gospodinjka na POŠ 
Kresnice Marjana Peskar, z delom pa pričela Irma Žgajnar. 13. 12. je s pomočjo v kuhinji 
zaključila Ivana Stupar. 14. 1. se je upokojila gospodinjka na POŠ Jevnica Olga Žust, z 
delom pa pričela Nevis Resznikov. 7. 3. se je upokojila Alma Prijatelj. 30. 3. je zaradi 
bolniških odsotnosti med čistilkami z delom na matični šoli pričela Ksenja Jan. 4. 4. je 
prekinila delovno razmerje Alja Sonc; namesto nje se je za spremljevalko učencu s 
sladkorno boleznijo zaposlila Sara Avbelj. 7. 6. se je upokojila Vida Pirš; namesto nje je z 
1. 7. z delom pričela Tatjana Razoršek. 30. 6. se je zaključila pogodba o zaposlitvi Sari 
Avbelj in Doris Ravšl. 31. 8. se je prenehalo delovno razmerje Darji Rajšek, Anici Brvar in 
Elizabeti Bučar (zaradi upokojitve), Karmen Ležić in Petri Prosen (odhod na drugo šolo), 
Erni Jurca Batagelj in Karin Kovačič (pogodba za določen čas). 
 

2.2.11.2. Poročilo o investicijskih vlaganjih (izvedenih delih) v šolskem letu 
2021/2022 

 
• POŠ Kresnice: 

o Postavljeno plezalo. 
o Postavljena gugalnica. 
o Zamenjane table (zelene za bele). 
o Prepleskani deli učilnic. 

 
• POŠ Jevnica: 

o Nove luči v zbornici. 
o Postavljen (rokometni) gol. 
o Nabavljena 2 razvlažilnika za odpravljanje vlage v kleti. 

 
• POŠ Hotič: 

o Postavljen temeljni kamen za VIO Hotič. 
 

• POŠ Vače: 
o Postavljena stena med šolsko knjižnico in učilnico kombiniranega oddelka 

1.in 2. razred 
o Zunanja senčila v učilnici RAČ in SLJ. 
o Popravljena okna in vrata. 
o Prenovljena stena v telovadnici. 
o Ureditev zalogovnika za sekance z namenom optimiziranja delovanja 

dozirnega sistema za sekance. 
o Generalno premazana tla po celotni šoli. 

 
• Matična šola: 

o Prepleskane nekatere učilnice in kabineti. 
o Nove omarice za učence (št. učencev se povečuje). 
o Zunanja senčila v 3 učilnicah. 
o Nova hladilnika v centralni kuhinji. 
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o Postavljeni info tabli o Gradcu in učnem travniku. 
o Nova (trodelna) tabla v predavalnici.  
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RAČUNOVODSKO POROČILO 
 

3. RAČUNOVODSKO POROČILO ZA LETO 2022 
 

3.1. Uvod 
 
Računovodsko poročilo je pripravljeno v skladu z zakonskimi zahtevami, ki veljajo za 
določene uporabnike  proračuna. 
 
Pri poslovanju in sestavljanju računovodskih izkazov oziroma tega računovodskega poročila 
so bili upoštevani naslednji zakonski okviri: 

• Zakon o računovodstvu, Uradni list  RS št. 23/99 in 30/2002-ZJF-C 

• Zakon o javnih financah, Uradni list RS, št. 23/1999 in št. 30/2002, 
• Pravilnik o sestavljanju letnih poročil za proračun, proračunske uporabnike in druge 

osebe javnega prava, Uradni list RS, št. 115/2002, št.21/2003 in št. 126/2004 
• Navodilo o pripravi zaključnega računa državnega in občinskega proračuna ter 

metodologije za pripravo poročila o doseženih ciljih in rezultatih neposrednih in 
posrednih uporabnikov proračuna, Uradni list RS, št. 12/2001, št. 10/2006 in 8/2007, 

• Pravilnik o vsebini, členitvi in obliki računovodskih izkazov ter pojasnilih k izkazom za 

proračun, proračunske uporabnike in druge osebe  javnega prava, Uradni list RS, št. 
106/2001 

• Pravilnik o določitvi neposrednih in posrednih uporabnikov državnega in občinskih 

proračunov, Uradni list RS, št. 46/2003, 
• Pravilnik o enotnem kontnem načrtu za proračun, proračunske uporabnike in druge 

osebe javnega prava,  Uradni list RS, št. 54/2002, 117/2002, 58/2003, 134/2003, 
34/2004, 75/2004, 117/2004, 141/2004 in 117/2005. 

 

3.2. Glavne računovodske usmeritve v letu 2022 
 
Pri izdelavi računovodskih izkazov so bile uporabljene naslednje računovodske 
usmeritve: 
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Prihodki in odhodki 
 
Na kontih skupine 76 se izkazujejo vsi prihodki OŠ kot določenega uporabnika enotnega 
kontnega načrta. Prihodki v zvezi z opravljanjem dejavnosti javne službe se izkazujejo 
ločeno od ostalih prihodkov. 
 
Na kontih skupine 46 se izkazujejo stroški in odhodki OŠ kot določenega uporabnika 
enotnega kontnega načrta. Izkazovanje stroškov je urejeno tako, da je iz evidenc in na 
podlagi sodil mogoče ugotoviti stroške za posamezno dejavnost javnih služb. Stroške 
delimo po različnih ključih, kot so število zaposlenih, delitev glede na kvadraturo, 
namembnost. 
 
Osnovna sredstva in drobni inventar 
 
Opredmetena osnovna sredstva se vrednotijo po nabavni vrednosti oziroma po ocenjeni 
vrednosti, če nabavna vrednost ni znana. 
 
Nabavna vrednost sestoji iz nakupne cene, povečane za morebitne davke, stroške 
prevzema in druge neposredne stroške. 
 
V nabavno vrednost se ne sme všteti tisto, kar presega normalne stroške nakupa oziroma 
graditve osnovnega sredstva. 
  
Drobni inventar, ki ga vodimo med osnovnimi sredstvi, vendar ločeno od ostale opreme, 
pa je tisti drobni inventar, katerega doba uporabnosti je daljša od enega leta in katerega 
posamične vrednost po dobaviteljevem računu ne presega 500 €.  
 
Drobni inventar se odpiše enkratno v celoti ob nabavi, kar bremeni tekoči poslovni izid 
(strošek amortizacije). 
 
Zaloge  
 
Zaloge se vrednotijo po izbrani metodi, določeni v skladu z računovodskimi standardi, na 
OŠ uporabljamo metoda FIFO – metoda zaporednih cen (first in-first out). 
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Denarna sredstva   
Denarna sredstva vsebujejo gotovino v blagajnah in sredstva na transakcijskih računih. 
 
Kratkoročne terjatve do kupcev 
 
V začetku jih izkazujemo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob predpostavki, da bodo 
tudi plačani. 
Terjatve, za katere domnevamo, da ne bodo poravnane oziroma ne bodo poravnane v 
celotnem znesku, obravnavamo kot dvomljive, če se zaradi njih začne sodni postopek, pa 
kot sporne. Če domnevamo, da terjatve ne bodo poravnane, v poslovnih knjigah popravimo 
njihovo vrednost v znesku, za katerega domnevamo, da ne bo poravnan. 
Terjatve za katere realno ni več  pričakovati poplačila, se na podlagi zapisnika inventurne 
komisije in sklepa ravnatelja ob sprejemu zaključnega računa izbrišejo iz evidenc. 
 
Kratkoročne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta 
 
Na kontih skupine 14 izkazujemo vse kratkoročne terjatve do uporabnikov enotnega 
kontnega načrta za katere se sestavlja premoženjska bilanca države oziroma občine, ne 
glede na podlago nastanka terjatev, razen terjatev iz naslova vračil preveč plačanih dajatev. 
 
Na kontih te skupine se zagotavlja analitično evidentiranje terjatev do kupcev, danih 
predujmov in varščin, finančnih naložb, terjatev iz financiranja in drugih kratkoročnih 
terjatev, če se le te nanašajo na uporabnike enotnega kontnega načrta. 
 
Kratkoročne obveznosti do zaposlenih 
 
Na kontih skupine 21 izkazujemo obveznosti do zaposlenih za plače, nadomestila in druge 
prejemke iz delovnega razmerja ter z njimi povezane prispevke in davke. Če se od prejemka 
obračuna davčni odtegljaj, se obveznost izkaže tudi v primeru takojšnjega izplačila. 
 
Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev 
 
Na kontih skupine 22 izkazujemo zaračunane in nezaračunane obveznosti do dobaviteljev 
v državi in v tujini. V tej skupini se izkazujejo tudi kratkoročni blagovni krediti, prejeti 
doma ali v tujini. 
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Na kontih skupine 24 izkazujemo vse kratkoročne obveznosti do uporabnikov enotnega 
kontnega načrta, za katere se sestavlja premoženjska bilanca države oziroma občine, ne 
glede na podlago nastanka obveznosti, razen obveznosti za obračunane dajatve. 
Na kontih te skupine zagotavljamo analitično evidentiranje obveznosti za prejete predujme 
in varščine, obveznosti do dobaviteljev, druge kratkoročne obveznosti iz poslovanja, 
kratkoročno prejeta posojila, obveznosti iz financiranja, če se le te nanašajo na razmerja 
med uporabniki enotnega kontnega načrta iz prejšnjega odstavka. 
 
Pasivne časovne razmejitve 
 
Na kontih skupine 29 izkazujemo vnaprej vračunane odhodke, kratkoročno odložene 
prihodke ter druge pasivne časovne razmejitve. 
 
V  tej skupini izkazujemo  največ 12 mesecev vnaprej vračunane stroške oziroma odhodke 
ter kratkoročno odložene prihodke, za katerih pripoznanje še niso izpolnjeni pogoji. Posebej 
uporabljamo pasivne časovne razmejitve za izkazovanje stanja, povečanj in zmanjšanj 
sredstev in obveznosti  šolskega in učbeniškega sklada, v skladu s predpisi in internimi 
pravili. 
 
Dolgoročne pasivne časovne razmejitve 
 
V okviru te skupine izkazujemo zneske prihodkov, ki se v skladu z računovodskimi 
standardi še ne vštevajo v prihodke. 
 
V tej skupini kontov izkazujemo tudi donacije, ki smo jih prejeli od donatorjev za 
pokrivanje določenih stroškov. 
 
Obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje 
 
V okviru te skupine ločeno zagotavljamo podatke za obveznosti za neopredmetena 
sredstva in opredmetena osnovna sredstva in o presežku prihodkov nad odhodki oziroma 
presežku odhodkov nad prihodki. 
 
Obveznost za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva sestavlja 
knjigovodska vrednost teh sredstev, povečana za znesek neporabljene obračunane 
amortizacije in namenskih denarnih sredstev, prejetih za pridobitev tovrstnih sredstev, ter 
zmanjšana za znesek neodplačanih posojil, najetih za nakup teh sredstev, znesek 
neplačanih obveznosti za pridobitev teh sredstev in znesek dolgoročnih pasivnih časovnih 
razmejitev, namenjenih nadomestitvi stroškov amortizacije osnovnih sredstev, pridobljenih 
z donacijami. 
Obveznost redno usklajujemo z ustanoviteljem. 
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Presežek prihodkov nad odhodki (presežek) je presežek vrednosti aktive nad pasivo, 
presežek odhodkov nad prihodki (primanjkljaj) je presežek vrednosti pasive nad aktivo. 
Presežek se razporeja v skladu z zakonom in odločitvijo ustanovitelja pravne osebe. 
Primanjkljaj se krije v skladu z zakonom in odločitvijo ustanovitelja pravne osebe. 
  
Zavod pridobiva sredstva za delo iz javnih sredstev, sredstev ustanovitelja, prispevkov 
učencev (plačil staršev za storitve), sredstev od prodaje storitev in izdelkov iz donacij, 
prispevkov sponzorjev ter iz drugih virov. (44. člen odloka o ustanovitvi javnih zavodov). 
 
Presežek prihodkov nad odhodki, ki jih zavod pridobi s prodajo proizvodov oziroma storitev, 
ustvarjenih z opravljanjem vzgoje in izobraževanja oziroma z opravljanjem drugih dejavnosti 
v skladu s tem odlokom, se uporablja za plačilo materialnih stroškov, investicijsko 
vzdrževanje in investicije v zavodu, po predhodnem soglasju ustanovitelja pa tudi za 
dodatno delovno uspešnost zaposlenih v skladu z veljavnimi predpisi. (44. člen odloka o 
ustanovitvi javnih zavodov). 
 
Primanjkljaj prihodkov nad odhodki, ki v zavodu nastane pri izvajanju dogovorjenega 
programa javne službe, upoštevajoč veljavna merila, normative in standarde, ki veljajo za 
izvajanje programa krije država oziroma ustanovitelj, če gre za primanjkljaj sredstev iz 
naslova zakonskih obveznosti financiranja občine. (44. člen odloka o ustanovitvi javnih 
zavodov). 
 

3.3. Računovodski izkazi za leto 2022 
 
Predloženi so izkazi, ki so bili posredovani na AJPES v naslednjem vrstnem redu: 

• Izkaz prihodkov in odhodkov – določenih uporabnikov. 
• Izkaz prihodkov in odhodkov – določenih uporabnikov po vrstah dejavnosti. 
• Bilanca stanja. 

 
3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov in bilanci stanja za leto 

2022 (in morebitne druge računovodske informacije) 
 

3.4.1. Izkaz prihodkov in odhodkov 
 

3.4.1.1. Prihodki 
 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Prihodki iz proračunov in 
proračunskih uporabnikov 

4.114.696 4.250.164 4.042.480 

Prihodki iz proračuna – MVI 3.886.625 3.718.324 3.854.580 
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Prihodki iz proračuna – občina 208.198 515.733 170.900 

Drugi proračunski uporabniki  19.873 16.107 17.000 

Prihodki iz neproračunskih virov   437.568 253.121 314.590 

Plačila staršev (prehrana in druge dej.) 409.072 235.707 297.000 

Plačila najemnin 17.482 9.031 - 

Prihodki od prodaje blaga in storitev – 
tržna dejavnost  

11.014 8.383 17.590 

Drugi prihodki 15.274 160 100 

Finančni in drugi prihodki  199 160 100 

Projekt, donacije  15.075 - - 

SKUPAJ 4.567.538 4.503.445 4.357.170 

 
Pojasnila:   
Prihodki so se glede na lansko leto povečali za 1,5%.  
 
V letu 2022 smo od MVI dosegli prihodke za naslednje glavne namene: 
 

Opis 2022 2021 LFN 2022 

BOD  2.763.644 2.734.337 2.850.000 

Prehrana med delom 97.385 83.357 85.000 

Prevoz na delo 85.435 51.240 75.000 

Jubilejne, solidarnostne pomoči 7.906 5.013 6.200 

Odpravnine 58.015 31.900 35.500 

Regres za LD 146.040 116.685 115.800 

KAD 47.270 46.911 44.960 

Prispevki in davki delodajalca 433.950 429.630 450.000 

Drugi prihodki plač (sindikat) 982 1.024 1.020 

Ekskurzije učitelji 2.266 1.773 1.800 

Ostalo (skrbnik US, študent, NPZ)  10.944 7.409 7.500 

Nad. uporabe lastnih sredstev -  Covid 19   - 5.034 - 

SKUPAJ PRIHODEK PLAČ 3.653.837 3.514.313 3.672.780 
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Materialni stroški 91.393 85.708 85.800 

Šola v naravi 5.637 6.112 6.000 

Razkužila – Covid 19 17.602 16.952 - 

SKUPAJ PRIHODEK MI 114.632 108.772 91.800 
Regresirana prehrana učencev 118.156 87.399 90.000 

Topli obrok – Covid 19, tolmač  - 925 - 

Sklad za invalide - 6.915 - 

SKUPAJ PRIHODEK OSTALO 118.156 95.239 90.000 
SKUPAJ 3.886.625 3.718.324 3.854.580 

 
Pojasnila: 
Sredstva s strani MVI dobimo za pokrivanje vseh stroškov povezanih z zaposlenimi delavci, 
kamor spadajo plače in povračila plač, sredstva za delovno uspešnost, jubilejne nagrade, 
solidarnostne pomoči, regres za letni dopust, odpravnine ob upokojitvi in odpravnine za 

določen čas, KAD, za materialne stroške, za regresiranje šolskih malic in kosil, šole v naravi 
in šole v naravi za socialno ogrožene in za izvedbo nacionalnega preverjanja znanja, 
upravljanje učbeniškega sklada in študentsko delo.  
Prihodki MVI so se glede na lansko leto povečali za 4,6 %.  
 
Ministrstvo nakazuje sredstva za plače delavcev, ki so sistemizirani, za 4,61 delovnega   
mesta moramo zagotoviti sredstva sami. Gre za delavke, ki delajo v kuhinji.   
Bruto plača se je povečala zaradi napredovanj v plačilne razrede in nazive. 
Jubilejno nagrado smo prejeli za deset delavk, solidarnostno pomoč za dve delavki, 
odpravnino za sedem delavk, ki so se upokojile in odpravnino za določen čas za šest delavk. 
Prihodek subvencionirane prehrane je višji, ker je v letu 2022 pouk potekal v celoti v šoli.  
 
Povprečno je bilo v letu 2022 zaposlenih 115 delavcev. 
 
V letu 2022 smo dosegli  prihodke od Občine Litija za naslednje namene: 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Materialni stroški 189.000 140.000 145.000 
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Investicijsko vzdrževanje 7.372 33.397 20.000 

Intervencijska sredstva 7.286 4.141 - 

Šola v naravi 2.156 - 1.900 

Šport, prehrana, prevozi 2.384 4.026 4.000 

Dodatek za delo v rizičnih 
razmerah – Covid 19 

- 334.169 - 

SKUPAJ 208.198 515.733 170.900 

 
Pojasnila: 
Sredstva s strani občine dobimo za pokrivanje obratovalnih stroškov zavoda, tekoče in 
investicijsko vzdrževanje, intervencije, zavarovanje premoženja, za nabavo opreme za 
opravljanje dejavnosti, regresirane malice,  šolske športne dejavnosti, prevoze učencev, za 
regresiranje šole v naravi. 
Za leto 2022 nam je bilo odobreno 45.000 € iz postavke investicijski transferji. 
 
V prihodkih investicijskega transferja 7.373 € so zajeti prihodki za: zunanja senčila (POŠ 
Vače in matična šola), elektromotor (centralna kuhinja), dela v telovadnici na POŠ Vače. 
 
(Opomba: iz investicijskega transferja smo prejeli 31.435 € za nakup garderobnih omar na 
matični šoli, hladilnih omar za kuhinjo in konvektomata za matično kuhinjo. Vse je knjiženo 
na razred 0 in ne predstavlja povečanja prihodkov, temveč povečanje obveznosti za 
sredstva v upravljanju.) 
Za dva zahtevka iz leta 2021 smo sredstva v znesku 2.946 € prejeli v letu 2022. 
Za nabavo drobnega inventarja smo prejeli 3.246 €, za nabavo belih tabel, kar pa pomeni 
znižanje obveznosti za sredstva v upravljanju. 
 

Intervencijski transfer v višini 7.286 € smo porabili za menjavo stenskih oblog in ostalih del 
v telovadnici na POŠ Vače. 
 
Investicije v teku smo povečali za znesek 264.547 € za vzgojno-izobraževalni objekt (VIO) 
Hotič.  Za omenjeni znesek smo povečali obveznosti za sredstva v upravljanju. 
Sredstva za ZŠN v znesku 2.156 € smo prenesli iz odloženih prihodkov iz leta 2021. 
Na podlagi zahtevkov smo prejeli 2.384 € za namen športa, prevozov učencev in prehrane 
za učence.    
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Vsa sredstva Občine Litija smo prejeli v celoti, in sicer glede na sprejet proračun Občine 
Litija. 
 
V letu 2022 smo dosegli naslednje prihodke od drugih proračunskih uporabnikov: 
 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Gimnazija Litija, Vrtec Litija, KS 
Vače, Šolska shema  

19.873 16.107 17.000 

SKUPAJ 19.873 16.107 17.000 

 
Prihodek Gimnazije Litija predstavlja plačo za dve delavki, ki sta dopolnjevali poučevanje na 
Gimnaziji Litija. V prihodek so všteta tudi nakazila za Šolsko shemo, ter zaračunani stroški 
Vrtcu Litija in KS Vače. 
 

V letu 2022 smo dosegli naslednje prihodke iz neproračunskih virov – plačila staršev: 
 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Učenci (CŠOD, ŠVN, ŠD…) 144.312 49.198 60.000 

Kuhinja 264.760 186.509 237.000 

SKUPAJ 409.072 235.707 297.000 

 
Pojasnila: 
V letu 2022 smo izvedli dve zimski šoli v naravi, letno šolo v naravi, tri bivanja v CŠOD, tri 
izvedba plavalnih tečajev.  
Prihodki kuhinje so višji zaradi povišanja cen, in ker je pouk v celoti potekal v šoli. 
 
V letu 2022 smo dosegli naslednje prihodke iz neproračunskih virov – ostalo: 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Uporaba telovadnice, učilnic 17.316 8.849 9.500 

Provizije 166 182 190 

SKUPAJ 17.482 9.031 9.690 
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Pojasnila: 
Prihodke predstavljajo sredstva najema telovadnice in ostalih prostorov šole. 
 
V letu 2022 smo dosegli naslednje prihodke iz neproračunskih virov – tržna dejavnost: 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Druga plačila 6.028 4.497 4.000 

Prehrana učitelji 4.986 3.886 3.900 

SKUPAJ 11.014 8.383 7.900 

 
Pojasnila: 

Namen tržne dejavnosti ni pridobivanje dobička, ampak ustvarjanje prihodkov, ki pomenijo 
povračilo odhodkov, npr. pri najemninah elektrika, voda itn., pri kuhinji stroški vzdrževanja, 
material, AM, nabava OS, DI itn. 
V letu 2022 so bili prihodki prodaje blaga in storitev na trgu v primerjavi s celotnimi   
prihodki minimalni, vsega 0,24 %. 
 
V letu 2022 smo dosegli naslednje druge prihodke: 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Finančni in drugi prihodki 199 160 100 

Projekt, donacije 15.075 - - 

SKUPAJ 15.274 160 100 

 
Pojasnila:  
Največji delež finančnih in drugih prihodkov predstavljajo sredstva obresti na računu. 
Zaključili smo projekt Skupnosti, ki podpirajo mlade in projekt JP Mladi ter ostanek 
sredstev prenesli na prihodek.   

 
3.4.1.2. Odhodki  

 
Odhodke po vrstah, dejavnostih in virih izkazujemo v naslednji višini: 
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3.4.1.2.1. Plače in drugi izdatki zaposlenim 
 

Opis 2022 2021 LFN 2022 

a. BOD, nadomestila  2.883.308 3.105.849 2.950.000 

b. prehrana med delom 105.047 87.895 88.000 

c. prevoz na  delo 91.866 61.659 78.000 

d. jubilejne nagrade, solidarnostne 
pomoči 

8.875 5.602 6.600 

e. odpravnine 54.858 30.495 35.500 

f. regres za letni dopust 120.446 122.134 121.800 

g. drugi stroški dela 4.612 466 500 

h. KAD 49.700 48.943 47.160 

Skupaj  plače in drugi izdatki 
zaposlenim  

3.318.712 3.463.043 3.332.560 

i. prispevki delodajalca 467.532 498.823 475.000 

SKUPAJ STROŠKI DELA 3.786.244 3.961.866 3.802.560 

Povprečno število zaposlenih, ki 
prejemajo plačo 

115 119  

Kazalnik     

Stroški dela/zaposlenega 32.924 33.293 32.780 

 
Pojasnila: 
 
V celoti je strošek plač glede na lansko leto manjši za 4,5 %. 
V bruto plači so zajeta vsa napredovanja zaposlenih v nazive in plačne razrede, manjši bruto 
pa pomeni, da ni več dodatkov iz naslova Covid. Ostali izdatki zaposlenih so večji, ker je 
pouk potekal v celoti v šoli.   
Jubilejno nagrado smo izplačali desetim delavkam, solidarnostno pomoč dvema delavkama, 
od tega smo sredstva za eno delavko krili v deležu, odpravnino za sedem delavk, ki so se 
upokojile, in odpravnino za določen čas za šest delavk.  
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3.4.1.2.2. Stroški materiala 
 

Opis 2022 2021 LFN2022 

Hrana za šolsko kuhinjo 218.726 142.667 180.000 

Material za pouk 16.290 10.106 10.000 

Material za čiščenje  34.742 24.198 20.000 

Pisarniški material 10.396 7.415 7.400 

Vzdrževanje opreme in objektov 10.090 9.478 9.500 

Delovne obleke 1.240 1.376 1.500 

Časopisi, revije, knjige 2.206 2.260 2.300 

Električna energija 29.285 30.772 32.000 

Bencin, plin 5.939 3.616 3.700 

Kurjava za ogrevanje 58.869 50.356 52.000 

Drugi stroški 14.899 12.368 10.000 

Razkužila, maske – Covid 19 1.490 8.886 3.000 

SKUPAJ STROŠKI MATERIALA 404.172 303.498 331.400 

Kazalnik i    
Strošek hrane/ učenca  315,63 205,87 257,15 
Material za pouk/učenca 23,51 14,59 14,29 
Material za čiščenje in vzdrževanje/m2 
uporabne površine 

3,97 2,76 2,29 

Časopisi, revije, knjige/zaposlenega 19,19 19 19,83 
 
Pojasnila: 
Večina stroškov materiala je višja zaradi povišanja cen, in ker je pouk v letu 2022 v celoti 
potekal v šoli.  
 

3.4.1.2.3. Stroški storitev 

Opis 2022 2021 LFN 2022 

CŠOD, šola v naravi, kulturni, športni 
dnevi, prevoz za učence 

143.075 49.086 62.000 
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Telefon, PTT, plačilni promet 10.801 9.600 9.600 

Popravila in vzdrževanje OS; DI, objektov 53.466 64.141 41.270 

Vzdrževanje avtomobilov 1.554 2.608 1.500 

Zavarovanje opreme, avtomobila 6.441 4.868 5.500 

Izobraževanje 9.403 8.040 7.000 

Svetovalne, odvetniške storitve 3.882 3.851 3.900 

Zdravstvene storitve delavcev 2.918 796 2.700 

Higiena in varnost živil - kuhinje 1.429 1.748 1.900 

Varovanje zgradb, varstvo pri delu 4.958 4.773 4.800 

Najemnine, najem avta  22.894 12.880 21.350 

Komunala, voda, dimnikar 35.148 32.316 35.000 

Dnevnice, nočnine, kilometrine 17.391 3.072 3.000 

Pogodbeno delo, avtorsko delo 11.653 4.232 4.300 

Študentski servis 4.320 2.924 1.100 

Reprezentanca 3.034 339 400 

Drugi stroški storitev 6.687 2.782 2.800 

Nadomestilo za uporabo lastnih sredstev - 5.058 - 

SKUPAJ STROŠKI STORITEV 339.054 213.114 208.120 

Kazalnik i    
Telefon, PTT/zaposlenega 93,93 80,68 82,76 
Izobraževanje/zaposlenega (pedagoški, 
tehnični in administrativni skupaj) 

84,38 67,57 60,35 

Potni stroški/zaposlenega 151,23 25,82 25,87 
 
Pojasnila: 
Večina stroškov materiala je višja zaradi povišanja cen, in ker je pouk v letu 2022 v celoti 
potekal v šoli. 

3.4.1.2.3.1. Ostali stroški storitev 

Opis 2022 2021 LFN 2022 

Pristojbine, sodne takse, drugi odhodki 1.115 1.071 1.000 
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Davek od dohodka pravnih oseb 193 14 15 

Prispevek za invalide 752 7.170 - 

Stavbno zemljišče - nadomestilo 5.079 5.079 5.079 

SKUPAJ  OSTALI  STROŠKI STORITEV 7.139 13.334 6.094 

 
Pojasnila:  
Ostali stroški storitev so se zmanjšali glede na lansko leto.  
Prispevek za invalide smo plačali za mesec december, za ostale mesece ne, ker imamo dovolj 
invalidov in izpolnjujemo doseženo kvoto.  
Glede na prejeto odločbo Fursa, smo plačali nadomestilo za stavbno zemljišče.     
 

3.4.1.2.4. Amortizacija 

Opis 2022 2021 LFN 2022 

Obračunan popravek vrednosti (PV) – 
Gradbeni objekti, igrišča 

173.235 173.235 173.235 

Obračunani PV - oprema  41.724 41.928 43.000 

Strošek amort. - v izkazu prih. in odh. 10.494 9.334 7.000 

Strošek amort. – v breme obv. za 
sredstva v upravljanju 

215.397 215.163 216.000 

 
 
Drobni inventar, katerega posamezna vrednost je pod 500 € in se številči: 
 
Nabavili smo za 11.183 € inventarja. Znesek zajema: 10 x mikroskop v znesku 1.732 €; 3 x 
multipraktik v znesku 407 €; indukcijski kuhalnik v znesku 43 €; mikrovalovna pečica v 
znesku 97 €; prenosni razvlažilnik zraka v znesku 381 €; visokotlačni čistilec v znesku 225 
€, kotni brusilnik v znesku 135 €; bencinska kosa  v znesku 120 €; učila v znesku 1.492 €; 
športni rekviziti v znesku 469 €; 13 x blazine za šport v znesku 1.207 €; 8 x različne šolske 
omare v znesku 1.629 €; 12 x šolska tabla v znesku 3.246 €. 
 
Odpisali smo za 4.646 € drobnega inventarja, ki se številči. Gre za odpis: neuporabnih 
dotrajanih učil (harmonika, številski trak 2 x, višinomer, tehtnica, zvončki za intonacijo…) v 
znesku 1.327 €; avdio opreme (TV, DVD, radio) v znesku 530 €; neuporabnega šolskega 
pohištva v znesku 1.327 € in razne ostale opreme (mikrofoni, mikrovalovna pečica, tiskalnik 
nalepk, grafoskop, krožna žaga) v znesku 1.462 €. 
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Vrednost drobnega inventarja, ki se številči po popisu, znaša 376.962 €. 
 
Drobni inventar – knjige: nabavili smo za 5.748 € knjig. Zaradi prehoda v sistemu Cobiss 
bo inventura izvedena šele potem, ko bo v novi program v celoti vnesena stara zaloga 
tako na matični šoli kot na podružnicah. Na novo je obdelanih okrog 17.000 enot, trenutno 
se vrši obdelava starega fonda v kabinetih.   
 
Vrednost knjižničnega gradiva na dan 31. 12. 2022 znaša 192.270 €. 
 
Gradivo učbeniškega sklada: nabavili smo učbenike in delovne zvezke v vrednosti 16.783 €. 
Odpisali smo za 11.120 € gradiva. 
 
Vrednost gradiva učbeniškega sklada na dan 31. 12. 2022 znaša 43.696 €. 
 
 

3.4.1.2.5. Nabave OS 
 

3.4.1.2.5.1. Dograditve in nabava OS 

Opis 2022 

- Garderobne omare za učence – matična šola 3.182 

- Gol za rokomet - Jevnica 600 

- Gugalnica - Kresnice 2.032 

- Zasloni, projektorji, kamera, dron, printer 2.583 

- Računalniki, računalniki za ozvočenje 5.973 

- Hladilni omari, dozator - kuhinja 3.823    

- Konvektomat - kuhinja 26.517 

SKUPAJ  VLAGANJA V OSNOVNA SREDSTVA  (brez nabav DI) 44.710 

Viri financiranja (pokrivanje)  

a. Občina Litija  31.435 

b. Lastna sredstva (presežek prihodkov nad odhodki) 3.069 

c. Šolski sklad 3.525 

d. Projekt: Skupnosti, ki podpirajo mlade 5.721 

e. Projekt: JP Mladi  810 

f. ZKMŠ – pogodba o sodelovanju 150 

 
Pojasnila: 
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Osnovna sredstva katerih posamezna vrednost je nad 500 €: 
Nabavili smo za 44.710 € opreme, ki je opisana v zgornji tabeli.  
 
Odpisali smo za  33.876 € opreme. Gre za odpis: konvektomat, hladilna omara, 11 x 
računalnik, tiskalnik, 3 x vodni bar, kosilnica.   
Vrednost opreme, ki se amortizira na dan 31. 12. 2022, znaša 683.064 €. 
  

3.4.1.3. Prikaz celotnih prihodkov in odhodkov 
 

OPIS 2022 2021 Indeks 

CELOTNI PRIHODKI 4.567.538 4.503.445 101 

CELOTNI ODHODKI 4.547.103 4.501.146 101 

RAZLIKA 20.435 2.299 - 

 
Pojasnila:  
 
Celotni prihodki so bili v letu 2022 za 2 % višji glede na leto 2021. 
Celotni odhodki so bili v letu 2022 za 2 % višji glede na leto 2021. 
 

3.4.2. Bilanca stanja 
 

3.4.2.1. Sredstva 
 

3.4.2.1.1. Dolgoročna sredstva in sredstva v upravljanju 
                                                                                                  

OPIS 2022 2021 Indeks 

Neopredmetena sredstva in dolgoročne 
AČR 

9.355 9.355 104 

(popravek vrednosti) 625 625 - 

Nepremičnine  7.068.562 6.804.015 104 

(popravek vrednosti) 3.213.063 3.039.359 106 

Oprema in druga opredmetena OS 1.295.992 1.265.485 102 

(popravek vrednosti) 1.179.208 1.144.943 103 

SKUPAJ dolgor. sred. – nabavna vrednost 8.373.909 8.078.855 104 

SKUPAJ popravek vrednosti 4.392.896 4.184.927 105 
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SKUPAJ dolgor. sred. – sedanja 
vrednost 

3.981.013 3.893.928 102 

Dolgoročne terjatve iz poslovanja 1.575 7.232 - 

SKUPAJ dolgoročna sredstva in 
sredstva v upravljanju   

3.982.588 3.901.160 102 

 
Dolgoročne terjatve iz poslovanja 
 
V letu 2022 smo pričeli z izvedbo programa Erasmus+. V ta namen nam je bilo odobrenih 
2.625 €. Projekt je razdeljen na dve leti. V letu 2022 smo prejeli 1.050 €. 
 
 

3.4.2.1.2. Denarna sredstva dobroimetja pri bankah in drugih finančnih 
ustanovah 

 
OPIS 2022 2021 Indeks 

Sredstva na transakcijskih računih 73.788 81.236 91 

SKUPAJ denarna sredstva 73.788 81.236 91 

 
Pojasnila:  
Denarna sredstva so vodena pri UJP Ljubljana.   
 

3.4.2.1.3. Kratkoročne terjatve do kupcev 
 

OPIS 2022 2021 Indeks 

Terjatve do kupcev  58.449 36.669 159 

SKUPAJ kupci 58.449 36.669 159 

 
Pojasnila: 
Terjatev do staršev znaša 53.555 €, od tega je 42.130 € izdanih računov za december z 
valuto v januarju 2023. Dejansko znašajo terjatve do staršev 11.425 € in predstavljajo 
terjatve: 

- do 30 dni 5.268 € 
- do 60 dni 2.427 € 
- do 90 dni 1.178 € 
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- do 120 dni 60 € 
- nad 120 dni 2.492 €. 

 
Pričakujemo, da bodo zapadle obveznosti do 120 dni poravnane čim prej, najkasneje do 
konca šolskega leta. Obveznosti nad 120 dni v znesku 2.492 € pa bodo težje izterljive, zanje 
tečejo postopki izterjave. 
Terjatve do ostalih kupcev (najem telovadnice, prehrana za iznos, prehrana za učitelje, 
provizija, služnost) v znesku 4.894 € predstavljajo izdane račune za december z valuto v 

januarju 2023. 
 

3.4.2.1.4. Kratkoročne terjatve do države 
OPIS 2022 2021 Indeks 

Terjatve do države, občine  339.731 305.549 111 

Druge terjatve  10.175 6.636 153 

SKUPAJ terjatve do države 349.906 312.185 112 

 
Pojasnila: 
Terjatve do države znašajo 338.176 € in predstavljajo plače za mesec december 2022, 
prispevke, ure DSP in interesnih dejavnosti, prehrano, prevoz na delo, redno delovno 
uspešnost, KAD, solidarnostno pomoč, regres za letni dopust, sredstva za izobraževanje na 
domu, odpravnino in jubilejno nagrado ter sredstva subvencionirane prehrane.  
Terjatve v znesku 1.555 €  so terjatve do uporabnikov enotnega kontnega načrta in jih 
izvzamemo iz terjatev do kupcev. 
Terjatev do ZZZS znaša 10.175 € in predstavlja bolniške nad 30 dni za mesec december 

2022. 
 

3.4.2.1.5. Aktivne časovne razmejitve 
OPIS 2022 2021 Indeks 

Kratkoročno odloženi odhodki  250 3.132 - 

SKUPAJ Druge terjatve  250 3.132 - 

 
Pojasnila:  
Aktivne časovne razmejitve predstavljajo vnaprej plačane stroške za: 



 
 
 
 
 

 

Letno poročilo Osnovne šole Gradec za poslovno leto 2022  64 
 

- vnaprej zaračunane stroške revij 
 

3.4.2.1.6. Zaloge 
OPIS 2022 2021 Indeks 

SKUPAJ Zaloge 26.456 24.393 108 

 
Pojasnila: 
Zaloge so popisane na dan 23. 12. 2022. 
Zaloge hrane v šolski kuhinji v vrednosti: 3.242 €. 
Zaloga kurilnega olja na matični in podružničnih šolah v vrednosti: 23.214 €. 
 

3.4.2.1.7. Kratkoročne obveznosti 
OPIS 2022 2021 Indeks 

Obveznost do zaposlenih 305.240 274.375 111 

Obveznost do dobaviteljev 81.106 67.320 120 

Druge obveznosti iz poslovanja 51.546 47.075 109 

Obveznosti do uporabnikov EKN 8.747 180 - 

SKUPAJ Kratkoročne obveznosti 446.639 388.950 115 

 
Pojasnila: 
Obveznost do zaposlenih predstavljajo plače za mesec december 2022. 
Na dan 31. 12. 2022 so bile poravnane vse zapadle obveznosti do dobaviteljev. 
Druge obveznosti iz poslovanja predstavljajo prispevke za plače za mesec december 2022, 
odtegljaji zaposlenih ter druge obveznosti do zaposlenih in drugih uporabnikov. 
Obveznosti do drugih uporabnikov enotnega kontnega načrta (EKN) predstavljajo 
obveznosti do uporabnikov EKN in jih izvzamemo iz obveznosti do dobaviteljev. 
 

3.4.2.1.8. Pasivne časovne razmejitve 
OPIS 2022 2021 Indeks 

Kratkoročno odloženi prihodki – razno 19.602 26.652 73 

Kratkoročno odloženi prihodki – šolski sklad 16.614 21.299 78 

Kratkoročno odloženi prihodki – učbeniški sklad -787 129 - 
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Kratkoročno odloženi prihodki – Escape room - 838 - 

SKUPAJ Pasivne časovne razmejitve 35.429 48.918 72 

 
Pojasnila: 
Kratkoročno odloženi prihodki - razno predstavljajo naslednje postavke: 
Izdane račune za ZŠN, ostanek sredstev LŠN s strani MVI, ostanek sredstev ZŠN Občine 
Litija, ostanek sredstev subvencionirane prehrane Občine, sredstva za nakup majic ob 30-
letnici OŠ Gradec. Zaključili smo z ureditvijo učilnice »Escape room«.       
Vsa omenjena sredstva bomo namensko porabili v letu 2023. 
 
Šolski sklad: S sredstvi šolskega sklada mnogim učencem, na podlagi prošnje staršev ali 
razrednika, omogočimo udeležbo pri marsikateri dejavnosti, kot npr. večdnevnem bivanju, 
šoli v naravi. Del sredstev je bilo namenjeno tudi za nakup delovnih zvezkov. Iz sklada 
krijemo vsa šolska tekmovanja. Ne poravnavamo pa obveznosti učencev iz naslova šolske 
prehrane. V šolski sklad se stekajo sredstva prireditev, sredstva zbiralnih akcij starega 
papirja in donacije staršev (2vsako leto 2-krat položnica za prispevek) in druge donacije. 
 
Učbeniški sklad: Do manjka v učbeniškem skladu je prišlo zaradi: 

- postopne menjave učbenikov za angleščino na razredni stopnji ter učbenikov za 
geografijo in matematiko na predmetni stopnji, s katero smo začeli v predhodnih 
šolskih letih, 

- povečanje števila učencev v tem šolskem letu (727 učencev) v primerjavi s preteklim 
(693 učencev) – MVI pri izračunu sredstev, ki jih nameni šoli, upošteva predhodno 
šolsko leto. 

Primanjkljaj v učbeniškem skladu bomo pokrili z delom prejetih sredstev MVI za šolsko leto 
2023/2024. 
 

3.4.2.2. Obveznosti do virov sredstev 
OPIS 2022 2021 Indeks 

Dolgoročne pasivne časovne razmejitve–

donacije   
4.622 11.367 41 

Projekt Erasmus+ 1.565 17.584 - 
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Obveznost za neopr. in opredmetena OS 3.976.421 3.882.561 102 

Presežek prihodkov nad odhodki 26.761 9.395 223 

 
V letu 2022 smo pričeli z izvedbo iz programa Erasmus+. V ta namen nam je bilo 
odobrenih 2.625 €. Projekt je razdeljen na dve leti. V letu 2022 smo prejeli 1.050 €. 
 
 
Končno stanje na kontu vseh presežkov prihodkov nad odhodki znaša 26.761 €.  
Del teh sredstev v višini 20.000 € bi v letu 2023 namenili za adaptacijo jedilnice 
na matični šoli ter za nakup OS, drobnega inventarja in investicijskega 
vzdrževanja. 
 

3.5. Obvezne priloge 
 
Obvezne priloge, ki sledijo poglavju 3. (pojasnilom) so: 

3.5.1. Izkaz prihodkov in odhodkov po načelu denarnega toka. 
3.5.2. Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih 

sredstev. 
3.5.3. Stanje in gibanje dolgoročnih finančnih naložb in posojil. 
3.5.4. Izkaz računa finančnih terjatev in naložb. 
3.5.5. Izkaz računa financiranja. 

 

4. RAČUNOVODSKE INFORMACIJE ZA LETO 2022 
 
Te informacije se nanašajo na podatke, izkazane v bilanci stanja, izkazu prihodkov in 
odhodkov ter prilogah k izkazoma. 
Nekatere od postavk tega poročila, predvidenih v 26. členu Pravilnika o sestavljanju letnih 
poročil za proračun, proračunske uporabnike in druge osebe javnega prava v našem 
primeru ne potrebujejo razlage, ker ni prišlo do vseh, s pravilnikom zajetih poslovnih 
dogodkov.    
 

4.1. Sodila, če so bila uporabljena za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost 
javne službe ter dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu 

 
Na našem zavodu so bili v letu 2022 prihodki oziroma odhodki od prodaje blaga in storitev 
na trgu v primerjavi s celotnimi prihodki minimalni, vsega 0,24%. 
Prihodke s tega naslova sestavljajo najemnine, prehrana učiteljev in nekatere druge 
obdavčljive storitve. 
Odhodke sestavljajo materialni stroški, stroški dela, ki so neposredno bremenili te storitve. 
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Nekatere stroške smo med osnovno dejavnost in tržne storitve delili po ključu, ki je 
rezultat izračunov in ocen. Stroške delimo glede števila zaposlenih, na kvadraturo in  
namembnost. 
 

4.2. Nameni, za katere so bile oblikovane dolgoročne rezervacije, ter oblikovanje in 
porabe dolgoročnih rezervacij 

 
Dolgoročnih rezervacij zavod nima. 
 

4.3. Vzroki za izkazovanje presežka odhodkov nad prihodki v bilanci stanja ter izkazu 
prihodkov in odhodkov 

 
V letu 2022 nimamo presežka odhodkov nad prihodki. 
 

4.4. Metode vrednotenja zalog gotovih proizvodov in zalog nedokončane proizvodnje 
 
Zaloge se vrednotijo po izbrani metodi, določeni v skladu z računovodskimi standardi. Šola 
uporablja za zalogo gotovih proizvodov metodo FIFO (first in – first out). Zalog 
nedokončane proizvodnje nimamo.  
 
Evidentiramo zalogo olja in zalogo živil v kuhinji. 
 

4.5. Podatki o stanju neporavnanih terjatev in ukrepih za njihovo poravnavo oziroma 
razlogih neplačila 

 
V terjatvah kupcev v višini 58.449 € zavzemajo največji delež neplačani računi staršev za 
mesec december 2022 – z valuto 18. 1. 2023. 
 
Terjatve do države zajemajo obveznosti za plače z davki in prispevki, prehrano, prevoz na 
delo, KAD, subvencionirano prehrano učencev, ure DSP in interesnih, jubilejno nagrado, 
regres, solidarnostno pomoč, odpravnino, podjemno delo, RDU, vse za mesec december 
2022. 
 
Druge terjatve predstavljajo uporabnike enotnega kontnega načrta. 
Preostale terjatve predstavljajo refundacije boleznin nad 30 dni. 
 

4.6. Podatki o obveznostih, ki so do konca poslovnega leta zapadle v plačilo, ter o 
vzrokih neplačila 

 
Na dan 31. 12. 2022 so bile poravnane vse zapadle obveznosti do dobaviteljev.  
 

4.7. Viri sredstev, uporabljeni za vlaganje v opredmetena osnovna sredstva, 
neopredmetena dolgoročna sredstva in dolgoročne finančne naložbe 

 
Iz proračunskih sredstev ustanovitelja smo prejeli naslednja sredstva za:  

- Investicijski transfer (hladilni omari, konvektomat, garderobne omare, bele table) v 
skupnem znesku 34.681,18 €. 
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- Nepremičnine v gradnji ali izdelavi (VIO Hotič) v znesku 264.546,99 €. 
 

4.8. Naložbe prostih denarnih sredstev 
 
Zavod prostih denarnih sredstev nima naloženih. 
 

4.9. Razlogi za pomembnejše spremembe stalnih sredstev 
 
V letošnjem letu nismo imeli pomembnejših sprememb stalnih sredstev. 
 

4.10. Vrste postavk, ki so zajete v znesku, izkazanem na kontih izvenbilančne 
evidence 

 
Zavod ne spremlja izvenbilančnih evidenc. 
 

4.11. Podatki o pomembnejših opredmetenih osnovnih sredstvih in 
neopredmetenih dolgoročnih sredstvih, ki so že v celoti odpisana, pa se še vedno 
uporabljajo za opravljanje dejavnosti 

 
Zavod vodi opredmetena osnovna sredstva, ki so že v večini v celoti odpisana in se kljub 
odpisanosti še vedno uporabljajo. 
 

4.12. Drugi podatki 
 
Končno stanje na kontu vseh presežkov prihodkov nad odhodki znaša 26.761 €. Del teh 
sredstev bi v letu 2023 namenili za adaptacijo jedilnice na matični šoli (20.000 €) ter za 
nakup OS, drobnega inventarja in investicijskega vzdrževanja. 
 
Skladno z okrožnico Ministrstva za finance v Pojasnilih o ugotovitvi presežkov pri posrednih 
uporabnikih ter skladno s priloženimi navodili o izračunu presežka po Zakonu o fiskalnem 
pravilu po 77. členu ZIPRS1718, tega presežka nimamo. 
 

5. IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC 
v Osnovni šoli Gradec, Bevkova ulica 3, 1270 Litija. 

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev ter stalno izboljševanje sistema 
finančnega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja v skladu s 100. 
členom Zakona o javnih financah z namenom, da obvladujem tveganja in zagotavljam 
doseganje ciljev poslovanja in uresničevanje proračuna. 
Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi 
absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splošni in posebni cilji poslovanja 
ne bodo doseženi, se obvladujejo na še sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem 
procesu, ki omogoča, da se opredelijo ključna tveganja, verjetnost nastanka in vpliv 
določenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspešno, 
učinkovito in gospodarno. 
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Ta ocena predstavlja stanje na področju uvajanja procesov in postopkov notranjega 
nadzora javnih financ v Osnovni šoli Gradec. 
 
Oceno podajam na podlagi: 

- ocene in priporočil revizorke, ki je opravila notranjo revizijo poslovanja za leto 2022, 
- ocene vodstva Osnovne šole Gradec in vodij podružničnih šol, 
- ugotovitev (Računskega sodišča RS, proračunske inšpekcije, Urada RS za nadzor 

proračuna, nadzornih organov EU,…) za področja: na nobenem področju ni bilo 
opravljenega nadzora. 

 
V Osnovni šoli Gradec je vzpostavljen(o): 

5.1. Primerno kontrolno okolje (predstojnik izbere eno od naslednjih 
možnosti): 

a) na celotnem poslovanju,  
b) na pretežnem delu poslovanja,  
c) na posameznih področjih poslovanja,  
d) še ni vzpostavljeno, pričeli smo s prvimi aktivnostmi,  
e) še ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo pričeli z ustreznimi aktivnostmi.  

5.2. Upravljanje s tveganji 
5.2.1. Cilji so realni in merljivi, to pomeni, da so določeni indikatorji za 

merjenje doseganja ciljev (predstojnik izbere eno od naslednjih možnosti): 
a) na celotnem poslovanju,  
b) na pretežnem delu poslovanja,  
c) na posameznih področjih poslovanja,  
d) še niso opredeljeni, pričeli smo s prvimi aktivnostmi,  
e) še niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo pričeli z ustreznimi aktivnostmi.  

5.2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo uresničili, so opredeljena in 
ovrednotena, določen je način ravnanja z njimi (predstojnik izbere eno 
od naslednjih možnosti): 

a) na celotnem poslovanju,  
b) na pretežnem delu poslovanja,  
c) na posameznih področjih poslovanja,  
d) še niso opredeljena, pričeli smo s prvimi aktivnostmi,  
e) še niso opredeljena, v naslednjem letu bomo pričeli z ustreznimi aktivnostmi.  
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5.3. Na obvladovanju tveganj temelječ sistem notranjega kontroliranja 
in kontrolne aktivnosti, ki zmanjšujejo tveganja na sprejemljivo raven 
(predstojnik izbere eno od naslednjih možnosti):  

a) na celotnem poslovanju,  
b) na pretežnem delu poslovanja,  
c) na posameznih področjih poslovanja,  
d) še ni vzpostavljen, pričeli smo s prvimi aktivnostmi,  
e) še ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo pričeli z ustreznimi aktivnostmi.  

5.4. Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (predstojnik izbere eno 
od naslednjih možnosti):  

a) na celotnem poslovanju,  
b) na pretežnem delu poslovanja,  
c) na posameznih področjih poslovanja,  
d) še ni vzpostavljen, pričeli smo s prvimi aktivnostmi,  
e) še ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo pričeli z ustreznimi aktivnostmi.  

5.5. Ustrezen sistem nadziranja, ki vključuje tudi primerno (lastno, 
skupno, pogodbeno) notranje revizijsko službo (predstojnik izbere eno od 
naslednjih možnosti):  

a) na celotnem poslovanju,  
b) na pretežnem delu poslovanja,  
c) na posameznih področjih poslovanja,  
d) še ni vzpostavljen, pričeli smo s prvimi aktivnostmi,  
e) še ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo pričeli z ustreznimi aktivnostmi.  

5.6. Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o 
usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih 
financ (predstojnik izbere eno od naslednjih možnosti):  

 
a) z lastno notranjerevizijsko službo,  
b) s skupno notranjerevizijsko službo,  
c) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja,  
d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.  

ad b) Navedite naziv skupne notranjerevizijske službe: 
.................................................................................................................................... 

Navedite sedež in matično številko skupne notranjerevizijske službe: 

Matična številka:                                                                   

ad c) Navedite naziv zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 
za leto 2022: Notranje revidiranje in svetovanje Simona Krese s.p. 

(Simona Krese, preizkušena državna revizorka) 
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Navedite sedež in matično številko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: 
Srednja vas v Bohinju 97 a, 4267 Srednja vas v Bohinju 

Matična številka:                                                                  3362809000 
 
Ali (sprejeti) finančni načrt (proračun), za leto na katerega se Izjava nanaša,  
presega  2,086 mio EUR  
 
Datum zadnjega revizijskega poročila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je: 

27. 2. 2023 

ad d) Notranjega revidiranja nisem zagotovil ker: / 
 
V letu 2022 sem na področju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne 
izboljšave (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljšave): 

- Razmejitve pristojnosti: po sprejetem Pravilniku o računovodstvu in Registru 
tveganj, sem sprejel še Navodila o notranjih kontrolah, s katerimi sem razmejil 
pristojnosti, naloge ter odgovornosti med računovodstvom in odgovornimi osebami, 
ki začenjajo in odobravajo poslovne dogodke ter sodelujejo pri finančnem 
poslovanju zavoda v širšem smislu. (izboljšava 1) 
Notranja revizija je na podlagi sprejetih internih aktov zavoda in drugih ukrepov 
vodstva ocenila, da se vodstvo zavoda zaveda pomena sistema notranjih kontrol in 
upravljanja tveganj za urejeno, pravilno in smotrno poslovanje zavoda ter da 
navedeno kaže na visoko raven zavedanja odgovornosti vodstva zavoda in 
računovodstva za urejeno in pravilno poslovanje javnega zavoda. 

 
Kljub izvedenim izboljšavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna 
tveganja, ki jih še ne obvladujem v zadostni meri (navedite 1, 2 oziroma 3 
pomembnejša tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje): 

- Sistem notranjih kontrol v procesu naročanja oz. prevzemanja in poravnavanja 
obveznosti zavoda za blago, storitve in gradnje je na ključnih delih deloval ustrezno. 
Ugotovljena so bila sicer tudi manjša posamična odstopanja oz. pomanjkljivosti pri 
naročilih živil oddanih po okvirnih sporazumih in pri oddaji evidenčnih naročil, ki pa 
niso bila bistvena. Na tem področju se bomo trudili, da do zaznanih odstopanj oz. 
pomanjkljivosti pri naročilih v prihodnje ne bo več prihajalo. 

 
Predstojnik oziroma poslovodni organ proračunskega uporabnika: Damjan Štrus 
 
Podpis: 

 
Datum podpisa predstojnika: 20. 2. 2023 
 

6. ZAKLJUČNI DEL  
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DATUM IN KRAJ NASTANKA LETNEGA POROČILA: februar 2023, Osnovna šola Gradec 
 
DATUM SPREJETJA LETNEGA POROČILA: 28. februar 2023 
 
Poslovno poročilo je pripravil ravnatelj Damjan Štrus. 
 
Računovodsko poročilo je pripravila računovodkinja Nataša Prettner. 
 
PODPISI ODGOVORNIH OSEB: 
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